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Latvijas Republika
VENTSPILS PILSETAS DOME

Juras iela 36, Ventspils, LV3601, Latvija, talr.: 63601100, e-pasts: dome@ventspils.lv

LEMUMS

2021.gada 21.janvari Ventspilt Nr.10
(protokols Nr.1; 16.§)

Par deleg€sanas liguma slégSanu ar
SIA “Kurzemes filharmonija”

Saskana ar likuma ,,Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 5.punktu, viena no pasvaldibas
autonomajam funkcijam ir riipeties par kultiru un sekmét tradicionalo kultiiras vértibu saglabasanu
un tautas jaunrades attistibu (organizatoriska un finansiala palidziba kultiiras iestadém un
pasakumiem, atbalsts kultiiras piemineklu saglabasanai u.c.). Kultiiras institiiciju likuma 2.panta ir
noteiktas pasvaldibas tiesibas izveidot kultiiras institlicijas, ka arT definétas kultiiras institiiciju
galvenas funkcijas, kas saistitas ar kulturas vertibu radiSanu, izplatiSanu vai saglabasanu.

Atbilstosi likuma ,,Par pasvaldibam” 15. panta ceturtai dalai, no katras autonomas funkcijas
izrietoSu parvaldes uzdevumu pasvaldiba var delegét privatpersonai vai citai publiskai personai,
parvaldes uzdevuma delegéSanas kartibu, veidus un ierobezojumus nosaka Valsts parvaldes iekartas
likums. Saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 40. panta pirmo un otro dalu, privatpersonai
parvaldes uzdevumu var delegét ar ligumu, ja tas paredzgets aréja normativaja akta, ievérojot §a likuma
41. panta otras un tresas dalas noteikumus, un parvaldes uzdevumu var delegét vienigi tad, ja
pilnvarota persona attiecigo uzdevumu var veikt efektivak.

Saskana ar likuma ,,Par paSvaldibam” 7. panta pirmo un otro dalu §a likuma 15. panta
noteiktas pasvaldibu autonomas funkcijas pildamas kartiba, kada paredzéta attiecigajos likumos un
Ministru kabineta noteikumos, $a likuma 15. panta paredzeto funkciju izpildi organize un par to atbild
pasSvaldibas, So funkciju izpilde tiek finans€ta no attiecigas pasvaldibas budzeta, ja likuma nav
noteikts citadi.

Saskana ar likuma ,Par paSvaldibam” 14.panta pirmas dalas I.punktu, paSvaldiba ir
1zveidojusi kulttiras institliciju - SIA ,,Kurzemes filharmonija”, kuras darbibas mérki un veidi saskana
ar statlitiem ir kultiiras izglitiba, makslinieku darbiba, makslinieciska jaunrade u.c. SIA , Kurzemes
filharmonija” no 2009.gada Ventspils pilsétas paSvaldibas administrativaja teritorija sekmigi
nodroSina no likuma ,,Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 5. punkta un Kultiiras institliciju
likuma 2.panta otras dalas izrietoSu uzdevumu veikSanu. SIA “Kurzemes filharmonija” ka kultiras
institiicijas pamatmeérkis, atbilsto$i Kultiras institliciju likuma 2.panta pirmajai dalai, ir kultiiras
vértibu radiSana, izplatiSana vai saglabaSana. Atbilstosi $§1 likuma 2.panta otrajai dalai
kapitalsabiedriba nodroSina kultiiras vertibu pieejamibu, popularitati; veic kultiirizglitojoSo darbu;
organizg kultiras pasakumus; verté un analiz€ kultiras informaciju un nodrosSina tas pieejamibu
sabiedribai; finansiali atbalsta kultiiras aktivitates; rosina sabiedriba interesi par kultiiru un apmierina
sabiedribas kultiiras vajadzibas. SIA “Kurzemes filharmonija” ir Ventspils pilsétas pasvaldibas
kapitalsabiedriba, kura visas kapitala dalas pieder Ventspils pils€tas pasvaldibai.

2010.gada 30.decembrT starp Ventspils pilsétas domi un SIA “Kurzemes filharmonija” tika
noslégts delegésanas ligums ar terminu Iidz 2020.gada 30.decembrim. DelegéSanas liguma ietvaros
SIA “Kurzemes filharmonija” tika delegéti tadi no likuma “Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas
S5.punkta un Kultiiras institliciju likuma 2.panta otras dalas 1.-7.punkta izrieto$i valsts parvaldes
uzdevumi ka kulttiras veértibu pieejamibas nodroSinaSana, popularitates veicinaSana; kultiirizglitojosa



darba veikSana; kulttras pasakumu organizé$ana; kultiiras informacijas vertéSana un analiz€$ana, un
tas pieejamibas nodroSinasana sabiedribai; kulttiras aktivitasu finansials atbalsts; intereses par kultiiru
rosinaSana sabiedriba un sabiedribas kultiras vajadzibu apmierinasana. Ta ka SIA “Kurzemes
filharmonija” Iidz $im sekmigi ir pildijusi tai deleg€tos parvaldes uzdevumus profesionalas makslas
pieejamibas joma Ventspils pilséta, kapitalsabiedribai ir atbilstoSa pieredze, resursi un personala
kvalifikacija, lai arT turpmak nodroSinatu valsts un pasvaldibas politikas planosanas dokumentos
noteikto mérku kultliras joma istenoSanu, nepiecieSams lemt par jauna delegéSanas liguma slégsanu
ar SIA “Kurzemes filharmonija”.

Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam ka prioritarais mérkis noteikts
“Kultiras telpas attistiba” — saglabat un attistit Latvijas kultiiras kapitalu un veicinat piederibas izjiitu
Latvijas kultiiras telpai, attistot sabiedribas radoSuma balstitu konkurétsp€jigu nacionalo identitati un
veidojot Latvija kvalitativu kultiirvidi. Valsts planoSanas dokumenta “Latvijas Nacionalais attistibas
plans 2014.-2020.gadam™ ka viens no ricibas virzieniem ir dabas un kultiras kapitala ilgtsp&jiga
izmantosana, kas izvirza meérki “kulturas kapitala resursu ilgtsp&jiga izmantosana”. Ventspils pils€tas
pasvaldibas attistibas planoSanas dokumenti ,,Ventspils pilsétas ilgtsp&jigas attistibas stratégija lidz
2030.gadam” un “Ventspils pilsétas attistibas programma 2014.-2020.gadam” ka strat€giski svarigu
nosaka ricibas virzienu — daudzveidiga, intensiva iedzivotajus un apmekl&tajus saistosa kultiiras
dzive. Minéta ricibas virziena stenoSanai SIA “Kurzemes filharmonija” ir noteikti $adi merki -
nodroSinat daudzveidigu kultiiras pasakumu klastu (istenojot kvalitativu, saistoSu kultiiras
programmu atbalstiSanu, tradicionalu pils€tas pasakumu rikoSanu, jaunu, inovativu pasakumu
rikoSanu, starptautiskas sadarbibas paplasinasanu kultiiras pasakumos, veicot regularu kultiiras
pasakumu kvalitates izvert€Sanu, popularizgjot pils€tas kultiiras pasakumus, veicinot sadarbibu ar
izglitibas iestadém); pilnveidot pilsétas kultiras pasakumu piedavajumu (pilnveidojot kulttiras
objektu materialtehniskas bazes, popularizgjot pilsétas kultiiras iespgjas); attistit profesionalas
miizikas infrastrukttru.

Ievérojot nacionalas, regionalas un pasvaldibas planosanas dokumentu ricibas virzienus
kultiiras joma, Ventspils pilsétas pasvaldiba lidz Sim ir mérktiecigi stradajusi un plano stradat pie
kultiras nozares attistibas, tadejadi SIA “Kurzemes filharmonija” ir butiska loma So meérku
sasniegSanai un funkciju nodro$inasanai ar1 turpmak.

Lidz 8§im SIA “Kurzemes filharmonija” sekmigi ir darbojusies teatra nama ,Jiiras varti”,
Karlines iela 40, Ventspili, kas atbilstosi ta materialtehniskajam nodrosinajumam kalpo par Latvijas
profesionalo teatru un Latvijas Nacionalas operas un baleta viesizrazu rikoSanas vietu, tadgjadi
nodroSinot to pieejamibu Ventspils un tas apkaimes iedzivotajiem. Pateicoties min€tajam, teatra nams
“Juras varti” ir kluvis par nozimigu profesionalas makslas pasakumu norises vietu ar plaSu
atpazistamibu. Papildus tam, teatra nams “Juras varti”, ka majvieta vairakiem Ventspils pilsetas
profesionalas ievirzes makslas kolektiviem, ienem ar1 nozimigu lomu Ventspils pils€tas profesionalas
ievirzes makslas kolektivu attistiba, veicinot makslinieciskas jaunrades procesus un kultiirizglitibu
dazadas sabiedribas grupas. Savukart, kop§ 2019.gada vasaras, kad ekspluatacija tika nodota
Ventspils Miizikas vidusskolas &ka ar koncertzales funkciju Lielaja laukuma 1, Ventspili,
SIA “Kurzemes filharmonija” tai delegétos parvaldes uzdevumus Tsteno ari jaunaja koncertzalé
“Latvija”, kuras darbibas pamatprofils saistits ar augsta Itmena akadémiskas (simfoniskas un kora)
un laikmetigas miizikas pasakumiem. SIA “Kurzemes filharmonija” gada, lai koncertzales “Latvija”
sniegtas iespgjas lautu iedibinat jaunas tradicijas regiona kultiiras dzive, ka arT uznemt pasaules klases
maksliniekus un starptautiski nozimigas koncertprogrammas, kuras Iidz §im Latvija nav piedzivotas.

Nemot vera iepriek§ minéto, noliika veicinat un attistit dazadu zanru profesionalo skatuves
makslu Ventspili, regionala un nacionala méroga, istenot daudzfunkcionalu, dinamisku un
starptautiski konkur€tsp€jigu kultiiras centru funkciju, nodroSinat kultiiras pieejamibu visiem
sabiedribas slaniem un veicinat sabiedribas izglitoSanos, pamatojoties uz Valsts parvaldes iekartas
likuma 40. panta pirmo un otro dalu, 41., 42., 45.panta otro un treSo dalu, likuma ,,Par pasvaldibam”
15. panta pirmas dalas 5.punktu, Kultirras institticiju likuma 2.panta otro dalu, ka ar saskana ar Vides
aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas 2020.gada 18.decembra véstulé Nr.1-132/11354
ietverto saskanojumu, Ventspils pilsétas domes Likumibas komisijas 2020.gada 22.oktobra



ieteikumu, Ventspils pilsétas domes Kultiiras komisijas un Ventspils pilsétas domes Izglitibas,
kultiiras un sporta jautajumu komitejas 2021.gada 14.janvara atzinumu,

Ventspils pilsétas dome
nolemj:

Noslégt delegésanas ligumu ar SIA “Kurzemes filharmonija”, registracijas Nr.51203035281, uz
desmit gadiem no liguma noslégsanas briza, saskana ar §T1émuma pielikumu.

Sedes vaditajs J.Vitoling
Domes priekssédetaja 1.vietnieks
infrastruktiiras jautajumos



Pielikums

Ventspils pilsétas domes

2021.gada 21.janvara lémumam Nr.10
(protokols Nr.1; 16.8)

DELEGESANAS LIGUMS
Ventspili 2021.gada___.

Ventspils pilsétas dome, registracijas Nr. 90000051970, juridiska adrese: Juras iela 36, Ventspils,
LV-3601, Ventspils pilsétas domes priekssédetaja 1.vietnieka infrastruktiiras jautajumos Jana
Vitolina persona, kur§ darbojas saskana ar likumu ,,Par paSvaldibam” un Ventspils pilsétas
pasvaldibas nolikumu (turpmak — Pasvaldiba)

un

SIA ,,Kurzemes filharmonija”, registracijas Nr. 51203035281, juridiska adrese: Karlines iela 40,
Ventspils, LV-3601, valdes priek$sédetajas Sigitas Migolas persona, kura darbojas uz statlitu pamata
(turpmak — Pilnvarota persona), turpmak kopa — Puses,

nemot vera to, ka

- saskana ar likuma ,,Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 5.punktu, viena no pasvaldibas
autonomajam funkcijam ir riip&ties par kulttiru un sekmét tradicionalo kultiiras vertibu saglabasanu
un tautas jaunrades attistibu (organizatoriska un finansiala palidziba kultiras iestadém un
pasakumiem, atbalsts kulttiras piemineklu saglabasanai u.c.). Kultiiras institiciju likuma 2.panta ir
noteiktas paSvaldibas tiesibas izveidot kultliras institiicijas, ka arT defin€tas kultiiras institiiciju
galvenas funkcijas - radit, uzkrat, saglabat, pétit, darit pieejamas vai popularizét kultiiras vértibas;
veikt kultiirizglitojoSo darbu; organizet kultiiras pasakumus; vakt, uzkrat, vértét un analizet kultiiras
informaciju un nodro§inat tas pieejamibu sabiedribai; organiz&t profesionalo apmacibu kulttiras
joma nodarbinatajiem; finansiali atbalstit kulttiras aktivitates; rosinat sabiedriba interesi par kulttiru
un apmierinat sabiedribas kultiiras vajadzibas;

- saskana ar likuma ,,Par pasvaldibam” 15. panta ceturto dalu, no katras autonomas funkcijas
izrietoSu parvaldes uzdevumu pasvaldiba var delegét privatpersonai vai citai publiskai personai,
parvaldes uzdevuma delegésanas kartibu, veidus un ierobeZzojumus nosaka Valsts parvaldes iekartas
likums. Saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 40. panta pirmo un otro dalu, privatpersonai
parvaldes uzdevumu var delegét ar ligumu, ja tas paredzets aréja normativaja akta, ievérojot $a
likuma 41. panta otras un tresas dalas noteikumus, un parvaldes uzdevumu var delegét vienigi tad,
ja pilnvarota persona attiecigo uzdevumu var veikt efektivak;

- saskana ar likuma ,,Par pa§valdibam” 7. panta pirmo un otro dalu §a likuma 15. panta noteiktas

pasvaldibu autonomas funkcijas pildamas kartiba, kada paredzeta attiecigajos likumos un Ministru
kabineta noteikumos, $a likuma 15. pantd paredz&to funkciju izpildi organizé un par to atbild
pasvaldibas, So funkciju izpilde tiek finans€ta no attiecigas paSvaldibas budzeta, ja likuma nav
noteikts citadi;

- saskana ar likuma ,Par pasvaldibam” 14.panta pirmas dalas 1.punktu, paSvaldiba ir
izveidojusi kultiras institiiciju - SIA ,,Kurzemes filharmonija”, kuras darbibas mérki un veidi
saskana ar statlitiem ir kulttiras izglitiba, makslinieku darbiba, makslinieciska jaunrade u.c. SIA
,Kurzemes filharmonija” no 2009.gada Ventspils pilsétas pasvaldibas administrativaja teritorija



sekmigi nodroSina no likuma ,,Par pasvaldibam™ 15.panta pirmas dalas 5. punkta un Kulttras
institliciju 2.panta otras dalas izrietoSu uzdevumu veikSanu;

- SIA “Kurzemes filharmonija” ka kulttiras institiicijas pamatmerkis, atbilstoSi Kultiiras institiiciju
likuma 2.panta pirmajai dalai, ir kultiiras vertibu radiSana, izplatiSana vai saglabasana. Atbilstosi §1
likuma 2.panta otrajai dalai kapitalsabiedriba nodroSina kultiiras vertibu pieejamibu, popularitati;
veic kulttrizglitojoSo darbu; organize kulttiras pasakumus; verte un analiz€ kultiiras informaciju un
nodroSina tas pieejamibu sabiedribai; finansiali atbalsta kultiras aktivitates; rosina sabiedriba
interesi par kultliru un apmierina sabiedribas kulttiras vajadzibas;

- Ventspils pils€tas pasvaldibas attistibas planoSanas dokumenti ,,Ventspils pils€tas ilgtsp€jigas
attistibas stratégija lidz 2030.gadam” un ,Ventspils pilsStas attistibas programma 2014.-
2020.gadam” ka stratégiski svarigu nosaka ricibas virzienu — daudzveidiga, intensiva iedzivotajus
un apmekl@tajus saistosa kultiras dzive. Min&ta ricibas virziena isteno$anai SIA “Kurzemes
filharmonija” ir noteikti §adi mérki - nodroSinat daudzveidigu kultiiras pasakumu klastu (istenojot
kvalitativu, saistoSu kultiras programmu atbalstiSanu, tradicionalu pilsétas pasakumu rikoSanu,
jaunu, inovativu pasakumu rikoSanu, starptautiskas sadarbibas paplasinasanu kultiiras pasakumos,
veicot regularu kultiras pasakumu kvalitates izvertéSanu, popularizgjot pils€tas kultiiras pasakumus,
veicinot sadarbibu ar izglitibas iestadém); pilnveidot pilsétas kultiiras pasakumu piedavajumu
(pilnveidojot kultiiras objektu materialtehniskas bazes, populariz€jot pilsétas kultiiras iespgjas);
attistit profesionalas mizikas infrastruktiru. Ievérojot nacionalas, regionalas un paSvaldibas
planosanas dokumentu ricibas virzienus kultiiras joma, SIA “Kurzemes filharmonija” Ventspils
kultiiras dzive ir biitiska loma So mérku sasniegSana un funkciju nodrosinasana;

noliika veicinat un attistit dazadu zanru profesionalo skatuves makslu Ventspili, regionala un
nacionala meéroga, istenot daudzfunkcionalu, dinamisku un starptautiski konkurétsp&jigu kultiiras
centru funkciju, nodrosSinat kultiiras pieejamibu visiem sabiedribas slaniem un veicinat sabiedribas
izglitoSanos,

un pamatojoties uz Valsts parvaldes iekartas likuma 40. panta pirmo un otro dalu, 41., 42.,
46. pantu, likuma ,,Par pasvaldibam” 15. panta pirmas dalas 5.punktu, 15. panta ceturto dalu,
Kulttras institiiciju likuma 2.panta otro dalu, Ventspils pilsétas domes 2021. gada 21.janvara
Iémumu Nr.10 “Par delegéSanas liguma slégsanu ar SIA “Kurzemes filharmonija™”, kas pienemts
saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 45. panta otro un treSo dalu, Puses noslédz $ada satura
delegésanas ligumu (turpmak — Ligums):

I. Delegétie valsts parvaldes uzdevumi, PuSu pienakumi un tiesibas

1. Pasvaldiba delegg Pilnvaroto personu, un Pilnvarota persona apnemas Liguma noteiktaja kartiba
un apjoma izpildit sekojoSus pasvaldibas kompetence ietilpstoSus valsts parvaldes uzdevumus,
kas izriet no likuma “Par pa§valdibam” 15. panta pirmas dalas 5.punkta un Kultiiras institliciju
likuma 2.panta otras dalas 1.-7. punkta:

1.1. nodroSinat sabalansétu dazadu zanru Latvijas un arvalstu profesionalas skatuves makslas,
miizikas, vizualas un jauno mediju makslas pieejamibu Ventspils pilséta, tai skaita izmantojot
teatra namu “ Jiiras varti” un koncertzali “Latvija”;

1.2. sekmét Ventspils ka profesionalas makslas centra attistibu, veidojot profesionalas
makslas produktus un integrétus starpsektoru projektus;

1.3. veicinat sabiedribas izglitoSanu, piedavajot daudzveidigu repertuaru, jaunrades un ipasus
projektus, sadarbojoties ar citam kultiiras institlicijam, piesaistot Ventspils, Latvijas un arvalstu
profesionalos maksliniekus;



1.4. veicinat profesionalas ievirzes makslas kolektivu jauktais koris “Ventspils”, Ventspils
Kamerorkestris un Ventspils bigbends darbibu un attistibu;

1.5. darit pieejamas vai popularizet kultiiras vértibas, veikt kulttrizglitojoSo darbu;
1.6. organizét kulttiras pasakumus;
1.7. vertet un analizet kultiras informaciju un nodrosinat tas pieejamibu sabiedribai;

1.8. atbalstit kulttiras aktivitates;
1.9. rosinat sabiedriba interesi par kultiiru un apmierinat sabiedribas kultiiras vajadzibas.

2. Pilnvarota persona Tsteno ar $o Ligumu delegétos parvaldes uzdevumus Ventspils pilsctas
pasvaldibas administrativaja teritorija. Pilnvarotajai personai nav tiesibas ar $o Ligumu delegétos
parvaldes uzdevumus delegét citam personam.

3. Pasvaldiba:

3.1. 8aja Liguma un normativajos aktos noteikta kartiba pieskir Pilnvarotajai personai finansu

lidzeklus un citus resursus $a Liguma 1. punkta noteikto parvaldes uzdevumu izpildei;

3.2. kontrol€ §a Liguma izpildi, taja skaita ir tiesiga:
3.2.1. ar rakstisku uzdevumu, papildus jau Liguma noteiktajiem parskatiem un informacijai,
pieprasit no Pilnvarotds personas jebkada veida informaciju, kas saistita ar Liguma
Pilnvarotajai personai delegéto parvaldes uzdevumu pienacigu izpildi, tai skaita finansu
izlietojumu un ta pamatotibu;

3.2.2. veikt auditu par Liguma ietvaros pieSkirtad finans€juma izlietojuma atbilstibu
noteiktajiem mérkiem, inform&ot Pilnvaroto personu par audita veikSanu vismaz 24
(divdesmit Cetras) stundas ieprieks;

3.2.3. sniegt ieteikumus Pilnvarotajai personai delegéto parvaldes uzdevumu izpildes
uzlaboSanai;

3.2.4. konstatgjot Liguma nepienacigu vai nolaidigu izpildi vai normativo aktu
parkapumus, dot noradijumus Pilnvarotajai personai, nosakot terminu konstatéto Liguma vai
Latvijas Republikas normativo aktu parkapumu noveérSanai, vienlaikus paturot tiesibas
aizturét finans€juma un materialo resursu pieskirSanu Iidz konstatéta parkapuma noverSanas
bridim.

4. Pilnvarota persona:

4.1. nodroSina profesionalu un kvalitativu parvaldes uzdevumu izpildi, normativo aktu, Liguma
nosacijumu un PaSvaldibas prasibu, kas izriet no Liguma, ievéroSanu;

4.2. nodroSina profesionalu, kvalitativu, miisdienu prasibam un normativo aktu prasibam
atbilstosu Saja liguma noteikto profesionalas makslas pieejamibu un attistibu Ventspils pilséta;
4.3. nodroSina kultirras institiicijam un to struktiirvienibam obligato prasibu ievérosanu;

4.4. pastavigi uztur, uzlabo un iegadajas profesionalas makslas pieejamibai un attistibai
nepiecieSamas iekartas un aprikojumu atbilsto§i makslas virzienu veidiem, apjomam un
normativo aktu prasibam;

4.5. ieverojot kultiiras pasakumu organizéSanas un finanséSanas kartibu, iekasé maksu par
piedavatajiem kultiiras pasakumiem;

4.6. pastavigi piesaista un slédz Iigumus ar juridiskam un fiziskam personam — makslas un ar to
saistitu pakalpojumu sniedzgjiem, izverte kultiiras pasakumu dazadoSanas iesp&jas, lai
nodroSinatu pec iesp&jas augstakas kvalitates profesionalas makslas pieejamibu Ventspils pilsétas
paSvaldibas iedzivotajiem;

4.7. normativajos aktos noteiktaja kartiba sadarbojas ar citam kultiiras institticijam,;

4.8. veic nepiecieSamos pasakumus un piesaista finansu lidzeklus, lai nodroSinatu kvalitativu un
izmaksu zina konkurétsp&jigu profesionalas makslas piedavajumu;



4.9. Saja liguma noteikta kartiba liidz PaSvaldibai pieskirt finanSu lidzeklus un citus resursus
delegéto parvaldes uzdevumu kvalitativas izpildes nodro§inasanai;

4.10. var piedalities Eiropas Savienibas fondu un citu arvalstu finansu instrumentu projektu
IstenoSana un 1stenoSanas rezultata giito labumu apsaimniekoSana un uzturéSana, ja tas ir atbilstosi
normativo aktu prasibam un PasSvaldiba nav lémusi citadak, ka arT piesaistit citu finans€jumu
savas darbibas nodro$inasanai;

4.11. nodroSina Pasvaldibas pilnvarotajam personam pieeju visai ar Ligumu saistitajai
dokumentacijai, tai skaita finansu informacijai audita veikSanas noluka;

4.12. nodroSina PaSvaldibas pilnvarotajam personam piekluvi jebkuram ar Liguma noteikto
saistibu izpildi saistitam telpam vai vietam, ievérojot normativo aktu un drosibas prasibas.

II. FinanSu un citu resursu pieSkirSanas noteikumi un savstarpéjo norékinu kartiba

5. Pilnvarota persona delegéto parvaldes uzdevumu izpildi finans€ no Pasvaldibas ikgadgja budzeta
Sim mérkim paredzetajiem lidzekliem, kulttras pasakumu pardoto bileSu ien€émumiem un maksas
par sniegtajiem pakalpojumiem ien@mumiem, ka arT no citu institiiciju finans€juma, personu vai
institliciju davinajumiem, ziedojumiem.

6. Ja Liguma 5.punktad mingtais finans€jums pilniba nenodrosina parvaldes uzdevumu un no tiem
izrietoSo pakalpojumu kvalitativu izpildi, Pilnvarota persona Pasvaldibai var iesniegt ligumu
pieskirt papildus finansu Iidzeklus vai citus resursus, klat pievienojot nepiecieSamibas pamatojumu
un aprékinus. Pasvaldiba izskata Pilnvarotas personas iesniegto ligumu un lemj par finanSu lidzeklu
vai citu resursu pieskirSanu, paredzot tos ikgadeja Pasvaldibas budzeta, vai arT sniedzot pamatotu
atteikumu.

7. Pasvaldibas pieskirto finans€jumu Pilnvarotajai personai parskaita vai citus resursus pieskir,
pamatojoties uz PaSvaldibas izpilddirektora rikojumu un Pilnvarotas personas rakstisku
pieprasijumu. Pilnvarota persona PaSvaldibas un Pasvaldibas budzetu regul&josos normativos aktos
noteikta kartiba sniedz atskaites un parskatus par pieskirto resursu izlietojumu.

8. PaSvaldiba ne retak ka reizi gada veic parbaudes par Pilnvarotajai personai pieskirto resursu
izlietojuma atbilstibu pieSkirSanas mérkiem. Ja pieskirtie resursi pilniba vai dala nav izlietoti
atbilstosi pieskirSanas meérkiem, Pilnvarota persona viena méneS$a laika atmaksa PaSvaldibas budzeta
finanSu Iidzeklus vai atgriez citus pieskirtos resursus, kas nav izlietoti atbilstoSi pieSkirSanas
meérkiem. Ja finanSu lidzeklu atmaksa saimnieciska gada ietvaros butiski apdraud kvalitativu
parvaldes uzdevumu izpildes nodro§inasanu, Pasvaldiba ar Pilnvaroto personu var slégt vienoSanos
par finanSu lidzeklu atmaksu ilgaka laika perioda.

9. Gadijuma, ja Pasvaldibas pieskirtais finans€jums vai ta dala netiek izlietota, tad viena no Sadiem
veidiem, atbilstosi tam, ka lemusi Pasvaldiba:

9.1. Pilnvarota persona atmaksa neizlietoto finanséjumu Pasvaldibas budzeta;

9.2. par neizlietota finans€juma apmeru tiek samazinats nakamaja gada pieskiramo finansu
lidzeklu apjoms;

9.3. neizlietoto finans€jumu rezervé Pilnvarotas personas budzeta, kur tas izlietojams
atbilstosi Pasvaldibas [emumiem saskana ar apstiprinato kartibu.

10. Pilnvarota persona, tas apstiprinata budzeta ietvaros, patstavigi nosaka kulttiras pasakumu
(profesionalo teatru un operas viesizrades, akadémiskas miizikas un kamermizikas koncerti,
sadarbibas projekti, starptautiskie projekti, izstazu projekti, latkmetigas skatuves makslas/muzikas /
pasakumi u.c.) bileSu cenas Pasvaldibas noteiktaja kartiba.



II1. Pasvaldibas un Pilnvarotas personas atbildiba

11. Pilnvarota persona patstavigi bez Pasvaldibas lidzdalibas risina civiltiesiskus stridus, kas izriet
no noslégtajiem ligumiem, tiestbam un saistibam, ko ta uznémusies, darbojoties privato tiesibu joma.

12. Ja Pilnvarotas personas prettiesiskas ricibas, bezdarbibas vai nepienacigas delegéto parvaldes
uzdevumu izpildes rezultata tiek nodariti zaud&jumi treSajai personai un zaud&jumu atlidzinajuma
prasijums tiek versts pret PaSvaldibu, Pilnvarota persona PaSvaldibai zaud&jumus atlidzina regresa
kartiba.

13. Pilnvarota persona ir atbildiga:

13.1. par delegéto parvaldes uzdevumu TstenoSanu, to kvalitativu izpildi, pieskirta
finans€juma atbilstoSu izlietojumu, paSvaldibas finans€juma un citu resursu pieskirSanas
gadijuma nodalitu gramatvedibas uzskaiti, par finans€juma izlietojuma parskatu iesniegSanu
Liguma noteiktaja kartiba;

13.2. par savlaicigu, bet ne vélak ka 10 (desmit) dienu laika, Pasvaldibas inform&Sanu par:

13.2.1. gadijumiem vai apstakliem, kas var ietekmét vai ietekm& Liguma izpildi, ka
ar1 veikt visas iesp&jamas darbibas seku noverSanai vai samazina$anai;

13.2.2. jebkuram neatbilstibam vai novirz€m no normativos noteiktajam prasibam
attieciba uz Pilnvarotas personas darbibu, ka arT citiem Liguma paredz&to pienakumu
neizpildes gadijumiem;

13.3. péc Liguma 3.2. punkta noteikto noradijumu sanemsanas, Pasvaldibas noteiktaja
termina, organiz€t un veikt nepiecieSamas darbibas;

13.4. par rakstveida paskaidrojumu sniegSanu Pasvaldibai par delegéto parvaldes uzdevumu
istenoSanu, finans€juma izlietojumu un citam darbibam, kas saistitas ar Liguma izpildes
pienacigu istenoSanu.

14. Pasvaldiba ir atbildiga par delegéto parvaldes uzdevumu TstenoSanu kopuma Ventspils pilsétas
pasvaldibas administrativaja teritorija.

IV. Pilnvarotas personas darbibas uzraudziba

15. Pilnvarota persona §a Liguma izpildes ietvaros ir Pasvaldibas parraudziba.

16. Pilnvarotajai personai ir pienakums ieveérot PaSvaldibas noradijumus un ieteikumus, kas versti
uz delegéta parvaldes uzdevuma izpildes nodroSinaSanu atbilsto$i normativo aktu prasibam.
Pilnvarotajai personai ir pienakums izpildit PaSvaldibas dotos noradijumus, lai partrauktu
prettiesisku darbibu, mazinatu vai noverstu prettiesiskas darbibas un bezdarbibas sekas.

17. Pilnvarota persona izskata iesniegumus par tas darbu delegéto parvaldes uzdevumu ietvaros,
nemot veéra lesniegumu likuma noteiktos iesniegumu izskatiSanas terminus un kartibu. Ja iesniedz&ju
neapmierina Pilnvarotas personas sniegta atbilde, iesniegumu péc iesniedz&ja iniciativas izskata
Ventspils pilsétas domes administracija.

18. Pilnvarota persona $aja Liguma noteiktaja kartiba sniedz informaciju Pasvaldibai par delegéto
parvaldes uzdevumu izpildi.



V. Parskatu un zinojumu sniegSanas kartiba un delegéto parvaldes uzdevumu izpildes
kvalitates novertéjuma Kriteriji

19. Pilnvarota persona nekavéjoties, bet ne vélak ka 10 (desmit) dienu laika sniedz informaciju un
paskaidrojumus Pasvaldibai, ja tiek partraukta $a Liguma 1. punkta noteikto parvaldes uzdevuma
nodroSinaSana, par parvaldes uzdevumu nodro§inaSanas partraukSanas iemesliem.

20. Pilnvarota persona iesniedz PaSvaldibai:

20.1. reizi ceturksni, ne vélak ka 15 (piecpadsmit) kalendaro dienu laika péc kalendara ceturksna
beigam - parskatu par Pasvaldibas pieskirto finansu resursu izlietojumu attiecigaja ceturksni,
kura tiek atspogulots pamatots finansu resursu izlietojums atbilstosi naudas pliismas principam;

20.2. reizi ceturksni (kopa ar parskatiem, kuru iesniegSanu nosaka PaSvaldibas normativie akti
publiskas personas kapitala dalu parvaldibas joma) - informaciju par Liguma izpildi, kura tiek
atspoguloti veikto uzdevumu kvantitativie un kvalitativie raditaji un sasniegto rezultatu atbilstiba
planotajiem rezultatiem;

20.3. citu papildus informaciju p&c Pasvaldibas pieprasijuma.

21. Pilnvarotas personas darbibu, veicot Liguma noteiktos parvaldes uzdevumus, Pasvaldiba vérté
péc sadiem kriterijiem:
21.1. auditorijas piesaiste (stabilitate un dinamika):

21.1.1. apmekl&taju skaits gada, ceturksn;

21.1.2. apmekletaju skaita sadalijums pa zanriem — profesionalo teatru un operas, baletu
viesizrades, akademiskas, laikmetigas, dzeza, popularas un kamermiizikas koncerti, izstazu
projekti, izglitibas projekti, sadarbibas projekti, starptautiskie projekti, laikmetigas skatuves
makslas/mizikas pasakumi, popularas miizikas koncerti, telpu noma, korporativie pasakumi
u.c.;

21.2. pasakumu skaita stabilitate un dinamika:
21.2.1. kopgjais pasakumu skaits gada, ceturksni;

21.2.2. pasakumu skaita sadalijums pa Zanriem — profesionalo teatru un operas, baletu
viesizrades, akadémiskas, laikmetigas, dzeza, popularas un kamermiizikas koncerti, i1zstazu
projekti, izglitibas projekti, sadarbibas projekti, starptautiskie projekti, laikmetigas skatuves
makslas/miizikas pasakumi, popularas miizikas koncerti, telpu noma, korporativie pasakumi
u.c.;

21.2.3. profesionalas ievirzes makslas kolektivu koncertu/koncertuzvedumu skaits un
saturiska darbiba;

21.2.4. pasakumi, kas sekmé& Pilnvarotas personas pakalpojumu pieejamibu dazadam
sabiedribas mérkgrupam;

21.3. menedzmenta (saimniekoSanas, efektivas resursu izmanto$anas, marketinga un informacijas
izplatiSanas aktivitasu) kvalitate:

21.3.1. pasakumu apmekl&tiba (skatitaju kopskaits uz kopg&jo vietu skaitu);

21.3.2. pilnvarotas personas paSu ien€mumu (no pardotajam biletém, maksas pakalpojumiem
un no citam saimnieciskajam darbibam), publisko (valsts un/vai pasvaldibu dotacijas)
un papildus piesaistito (fondi, sponsori, ziedotaji) lidzeklu dinamika, stabilitate un
lidzsvarotiba perioda;



21.4. darbibas atbilstiba sp€ka esoSo normativo aktu prasibam;

21.5.iedzivotaju un citu personu, attieciba uz kuram tiek verstas aktivitates, atsauksmes,
apmierinatiba par Pilnvarotas personas darbibu, sniegtajiem pakalpojumiem.

22. Liguma 21.punkta minétie krit€riji var tikt mainiti, Pusém rakstiski vienojoties, veicot atbilstoSus
grozijumus Liguma, kuri klust par Liguma neatnemamu sastavdalu.

23. Pilnvarotas personas darbibas rezultatus atbilsto$i $§a Liguma 21.1. - 21.3. apakSpunktam
Pasvaldiba izveért€ reizi ceturksni, bet 21.4. un 21.5.apakSpunkta mingtos - regulari, péc
nepiecieSsamibas. Pasvaldiba ir tiesiga novertét delegéto uzdevumu izpildes kvalitati arT péc citiem
kritérijiem, kuri nav minéti $aja liguma, bet kuri atbilst labas parvaldibas principam.
24. Ja Pasvaldiba, izvert€jot Pilnvarotas personas darbibu, ir atzinusi, ka Pilnvarota persona nav
izpildijusi ieprieks Liguma noteiktos uzdevumus vai parkapusi Liguma noteikumus, Pasvaldibai ir
tiesibas:

24.1. parskatit Pilnvarotai personai pieskirta finanséjuma apmeéru;

24.2. parskatit noteiktos rezultativos raditajus;

24.3. uzteikt Ligumu.
VI. Neparvarama vara

25. Par neparvaramu varu $§2 Liguma ietvaros tiek uzskatits jebkur§ gadijums un apstaklis, kas nav
atkarigs no PuSu gribas, tiesi attiecas uz §a Liguma izpildi, un kuru nevar€ja un nevajadzg&ja paredzet
$a Liguma slégSanas bridi. Ar $adiem gadijumiem un apstakliem tiek saprasti, bet nav ierobezoti,
dabas katastrofas, ugunsgréks, epidémija, kar§, nemieri, mobilizacija un tamlidzigi. Par
neparvaramas varas apstakli netiek uzskatits Pilnvarotas personas darbinieku streiks.

26. Lai veiktu nepiecieSamos pasakumus neparvaramas varas apstaklu radito seku noverSanai, ka ari
noteiktu Pilnvarotajai personai raditos zaud&jumus un iesp&jas nodroSinat delegéta parvaldes
uzdevuma turpmaku nepartrauktu veikSanu, iestajoties neparvaramas varas gadijumam, Pilnvarota
persona nekavgjoties, bet ne vélak ka vienas dienas laika no neparvaramas varas gadijuma iestaSanas
briza, informé Pasvaldibu.

27. Pilnvarotajai personai javeic visi iesp&jamie pasakumi neparvaramas varas seku mazinaSanai un
noveérSanai, péc iesp&jas nodrosinot sniegta pakalpojumu nepartrauktibu vai pakalpojumu sniegSanas
atjaunoSanu iesp&jami 1saka laikposma.

VII. Liguma speka stasanas un grozijumi

28. Ligums stajas speka ar bridi, kad to parakstijusas abas Puses, un ir spéka uz desmit gadiem no
Liguma noslégSanas briza. Ar §1 Liguma spéka stasanos, tiek uzskatits par izbeigtu 2010.gada
30.decembri noslégtais Delegésanas ligums starp Pasvaldibu un Pilnvaroto personu.

29. Visus stridus un domstarpibas, kas rodas §a Liguma izpildes laika, Puses risina parrunu cela,
savstarp&ji vienojoties vai ari, ja nav iesp&jams vienoties, versoties tiesa.

30. Visi Liguma grozijumi ir neatnemama $a Liguma sastavdala un stajas speka ar parakstiSanas
bridi, ja Liguma grozijumos nav noteikts citadi.

31. Puses ir tiesigas izbeigt Ligumu pirms noteikta termina, savstarp€ji vienojoties un sastadot
vienoSanos par Liguma izbeigSanu.

32. Katra Puse var vienpuséji izbeigt So Ligumu pirms termina, rakstveida par to bridinot otru Pusi
tris ménesus ieprieks.



33. Katra Puse var vienpusgji izbeigt Ligumu, neieverojot Liguma 32.punkta minéto bridinajuma
terminu, ja:

33.1. otra Puse rupji parkapj Liguma noteikumus;

33.2. pastav svarigs iemesls, kas nelauj turpinat Liguma attiecibas, tai skaita, ja vairs
nepastav ta noslégsanas pamatnoteikumi vai specialie delegéSanas nosacijumi saskana ar Valsts
parvaldes iekartas likuma noteikumiem.

VIII. Nosléeguma jautajumi

34. Ligums neietekme PusSu tiesibas sl€gt sadarbibas, pilnvarojuma vai citus ligumus, ka ar1 [idz Sim
noslégto Iigumu spéka esamibu, iznemot ligumus par no $a Liguma delegéta parvaldes uzdevuma
izrieto$o pakalpojumu sniegSanas pienakumu un tiesibu delegé$anu citam personam.

35. Kadam no Liguma noteikumiem zaud&jot sp€ku normativo aktu izmainu gadijuma, Ligums
nezaudé speku ta pargjos punktos, iznemot tadus normativo aktu grozijumus, kas atce] $a Liguma
nosacfjumus. Normativo aktu izmainu gadijuma Pus€m ir pienakums Ligumu piemérot atbilstosi
spéka esoso normativo aktu prasibam.

36. Pusu reorganizacija vai to vaditaju maina nevar but par pamatu $§a Liguma partrauksanai vai
vienpusé&jai uzteikSanai. Ja kada no Pusém tiek reorganizéta, Ligums paliek spéka un ta noteikumi ir
speka esosSi Puses tiesibu un saistibu parnéméejam. Pasvaldibai ir tiesibas vienpusgji uzteikt So
Ligumu, Pilnvarotas personas tiesibu un saistibu parnémeju reorganizacijas procesa vienu ménesi
ieprieks bridinot, ja Pilnvarotai personai reorganizacijas gadijuma nav iesp&jams turpinat pildit $a
Liguma saistibas.

37. Ligums sastadits 2 (divos) eksemplaros latviesu valoda, kuriem abiem ir vienads juridisks speks.
Katra Puse sanem vienu Liguma eksemplaru.

38. Pusu rekviziti un paraksti:

Pasvaldiba Pilnvarota persona
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