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LĒMUMS 

 
2021.gada 22.aprīlī Ventspilī Nr. 73 

  
(protokols Nr. 6; 17.§) 

Par bērnu un jauniešu īslaicīgu nodarbinātību 

2021. gada vasaras brīvlaikā 

Lai nodrošinātu bērniem un jauniešiem vecumā no 13 līdz 20 gadiem iespēju iegūt darba 

pamatprasmes, iemaņas un darba pieredzi, iespēju uzlabot savu finansiālo stāvokli, kā arī ievērojot, 

ka 2021. gadā Nodarbinātības valsts aģentūra (turpmāk – Aģentūra) turpinās īstenot nodarbinātības 

pasākumus bērniem un jauniešiem no 15 līdz 20 gadiem, kuri apgūst izglītību vispārējās, speciālās 

vai profesionālās izglītības iestādēs, paredzot bērnu un jauniešu īslaicīgu nodarbinātību vasaras 

brīvlaikā valsts līdzfinansētās darba vietās, pamatojoties uz Bērnu tiesību aizsardzības likuma 

4. panta 2. punktu, 5. panta pirmās daļas 3. punktu, 6. panta trešo daļu, 26. panta trešo un ceturto 

daļu, likuma “Par sociālo drošību” 1. panta pirmo daļu, saskaņā ar Ventspils pilsētas domes 2020. 

gada 18. decembra saistošajiem noteikumiem Nr. 22 “Par Ventspils pilsētas pašvaldības 2021. gada 

budžetu”, kā arī ņemot vērā Ventspils pilsētas domes Ekonomikas un budžeta komisijas 2021. gada 

15.aprīļa ieteikumu un Ventspils pilsētas domes Sociālo jautājumu komitejas 2021. gada 16. aprīļa 

atzinumu, 

Ventspils pilsētas dome 

 n o l e m j : 

1. Atbalstīt bērnu un jauniešu vecumā no 13 gadiem, kuri 2020./2021. mācību gadā ir ieguvuši 

izglītību vispārējās, speciālās vai profesionālās izglītības iestādēs (turpmāk – izglītojamie), 

īslaicīgu nodarbinātību vasaras brīvlaikā.  

2. Organizēt īslaicīgu nodarbinātību vasaras brīvlaikā izglītojamajiem vecumā no 13 līdz 14 

gadiem, nodrošinot pašvaldības līdzfinansējumu darba devējam izglītojamo ikmēneša darba 

algas samaksai valstī noteiktās minimālās stundas tarifa likmes pusaudžiem apmērā: 

2.1. no šādām sociāli mazaizsargātām ģimenēm: 

2.1.1. bērniem bāreņiem vai bez vecāku gādības palikušiem bērniem, kuru deklarētā vai 

faktiskā dzīvesvieta ir Ventspils pilsēta, un bērniem no ģimenēm, kurām ir piešķirts 

audžuģimenes statuss; 

2.1.2. bērniem no ģimenēm, kurām 2020./2021. mācību gada otrajā pusgadā ne mazāk kā 

vienu mēnesi Ventspils pilsētas Sociālais dienests ir noteicis trūcīgas vai 

maznodrošinātas ģimenes statusu; 

2.1.3. bērniem, kuriem noteikta invaliditāte un kuru deklarētā dzīvesvieta ir Ventspils 

pilsēta; 

2.1.4. bērniem, kuriem 2020./2021. mācību gada otrajā pusgadā ne mazāk kā vienu mēnesi 

ar skolas direktora rīkojumu ir piešķirtas brīvpusdienas un kuru deklarētā 

dzīvesvieta ir Ventspils pilsēta; 

2.1.5. bērniem no daudzbērnu ģimenēm, kuru deklarētā dzīvesvieta ir Ventspils pilsēta; 

2.2. bērniem, kuriem izstrādāta uzvedības sociālās korekcijas un sociālās palīdzības 

programma un kuru deklarētā dzīvesvieta ir Ventspils pilsēta. 



2.3. ja darba devēju piedāvātās darba vietas izglītojamajiem vecumā no 13 līdz 14 gadiem 

pārsniedz šī lēmuma 2.1. punktā noteikto izglītojamo iesniegto pieteikumu uz darba 

vietām skaitu, īslaicīgā nodarbinātībā vasaras brīvlaikā var tikt iesaistīti šādi izglītojamie 

vecumā no 13 līdz 14 gadiem, kuru deklarētā dzīvesvieta ir Ventspils pilsēta: 

2.3.1. bērni, kuriem vismaz viens no vecākiem ir pensionārs vai persona ar invaliditāti; 

2.3.2. bērni un jaunieši, kuri 2020./2021. mācību gadā ir bijuši Ventspils pilsētas vai valsts 

mācību priekšmetu olimpiāžu laureāti. 

3. Piedalīties Aģentūras organizētajā izglītojamo no 15 līdz 20 gadu vecumam īslaicīgā 

nodarbinātībā 2021. gada vasaras brīvlaikā, nodrošinot Ventspils pilsētā reģistrētam darba 

devējam, pasākumos iesaistīto izglītojamo, kuru deklarētā dzīvesvieta ir Ventspils pilsēta, 

ikmēneša darba algas izmaksai pašvaldības līdzfinansējumu 50 % apmērā no valstī noteiktās 

minimālās mēneša darba algas, atbilstoši Ventspils pilsētai noteiktajam Aģentūrā iesaistāmo 

izglītojamo skaita rezultatīvajam rādītājam. 

4. Organizēt izglītojamo no 15 līdz 20 gadu vecumam īslaicīgu nodarbinātību 2021. gada vasaras 

brīvlaikā, nodrošinot Ventspils pilsētā reģistrētam darba devējam, pasākumos iesaistīto 

izglītojamo, kuru deklarētā dzīvesvieta ir Ventspils pilsēta, ikmēneša darba algas izmaksai 

pašvaldības līdzfinansējumu 100 % apmērā no valstī noteiktās minimālās mēneša darba algas, 

ja izglītojamo, kas iesnieguši pieteikumus Aģentūrā dalībai īslaicīgai nodarbinātībai 

2021. gada vasaras brīvlaikā, skaits pārsniedz Ventspils pilsētai noteikto Aģentūrā iesaistāmo 

izglītojamo skaita rezultatīvo rādītāju un ir brīvas Ventspils pilsētā reģistrēto darba devēju 

piedāvātās darba vietas. 

5. Noteikt, ka pieteikumu izglītojamo īslaicīgā nodarbinātībā 2021. gada vasaras brīvlaikā 

reģistrācija notiek no 2021. gada 17. maija plkst. 9.00 līdz 2021. gada 31.maijam plkst.23.59 

elektroniskā pieteikumu anketā, kas pieejama portālā www.labklajiba.ventspils.lv.  

No 2.punktā uzskaitīto izglītojamo grupu personām saņemtie pieteikumi tiek reģistrēti vietnē 
www.labklajiba.ventspils.lv. hronoloģiskā secībā, ievērojot iesniegšanas datumu un pulksteņa 

laiku, veidojot izglītojamo īslaicīgā nodarbinātībā 2021. gada vasaras brīvlaikā reģistrācijas 

rindu. 

6. Uzdot Ventspils pilsētas Sociālajam dienestam izstrādāt noteikumus par bērnu un jauniešu 

īslaicīgu nodarbinātību 2021. gada vasaras brīvlaikā Ventspils pilsētā un iesniegt to 

apstiprināšanai Ventspils pilsētas domes izpilddirektoram. 

7. Nodrošinot izglītojamo īslaicīgu nodarbinātību vasaras brīvlaikā: 

7.1. Ventspils pilsētas domes Ekonomikas nodaļai organizēt darba devēju pieteikšanos 

īslaicīgai nodarbinātībai 2021. gada vasaras brīvlaikā.  

7.2. Ventspils pilsētas domes Ekonomikas nodaļai izvērtēt darba devēju atbilstību dalībai 

nodarbinātības programmā. 

7.3. Ventspils pilsētas Sociālajam dienestam organizēt 13-14 gadus veco izglītojamo 

pieteikšanos īslaicīgai nodarbinātībai 2021. gada vasaras brīvlaikā ar elektronisko 

pieteikuma anketu. 

7.4. Ventspils pilsētas Izglītības pārvaldei nodrošināt informācijas par īslaicīgo izglītojamo 

nodarbinātību ievietošanu elektroniskajā skolvadībās sistēmā “E-klase”. 

8. Ventspils pilsētas Sociālajam dienestam atļaut izlietot līdzekļus  90 871 euro apmērā: 

8.1. 87 850 euro - šī lēmuma 2., 3. un 4. punktā minētajai īslaicīgās nodarbinātības 2021.gada 

vasaras brīvlaikā nodrošināšanai. 

8.2. 3 021 euro – īslaicīgās nodarbinātības 2021. gada vasaras brīvlaikā organizatora 

atalgojumam (ieskaitot darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas un 

atvaļinājuma kompensāciju) un un elektroniskās reģistrēšanās sistēmas nodrošināšanai. 

9. Ventspils muzejam atļaut izlietot līdzekļus 2 880 euro apmērā šī lēmuma 3. un 4. punktā 

minētajai īslaicīgās nodarbinātības 2021.gada vasaras brīvlaikā nodrošināšanai. 



10. Ventspils pilsētas Sociālajam dienestam noslēgt izglītojamo īslaicīgās nodarbinātības 

2021. gada vasaras brīvlaikā finansēšanas līgumus ar darba devējiem, nepārsniedzot šī lēmuma 

8.1. un 9. punktā noteikto finansējuma apmēru. 

11. Ventspils pilsētas Sociālajam dienestam pārraudzīt iedalīto finanšu līdzekļu izlietojumu 

saskaņā ar izglītojamo īslaicīgās nodarbinātības 2021. gada vasaras brīvlaikā finansēšanas 

līgumu nosacījumiem. 

12. Kontroli par šī lēmuma izpildi kā arī izglītojamo īslaicīgu nodarbinātību vasaras brīvlaikā uzdot 

Ventspils pilsētas Sociālajam dienestam. 

 

Sēdes vadītājs,   

Domes priekšsēdētāja 1.vietnieks 

infrastruktūras jautājumos  J. Vītoliņš 


