
 

    

 

 

 

Latvijas Republika 

VENTSPILS PILSĒTAS DOME 

Jūras iela 36, Ventspils, LV3601, Latvija, tālr.: 63601100, e-pasts: dome@ventspils.lv 

 

LĒMUMS 

 

 

2019.gada 12.decembrī Ventspilī  Nr.131 

(protokols Nr. 22; 11.§) 
  

Par grozījumiem Ventspils pilsētas domes 2011.gada 11.novembra lēmumā Nr.157 

 “Par Ventspils pilsētas  domes noteikumu “Noteikumi par vienotu atlīdzības sistēmu 

Ventspils pilsētas pašvaldības budžeta iestādēs” apstiprināšanu” 

 

Nolūkā aktualizēt un precizēt noteikumu par vienotu atlīdzības sistēmu Ventspils pilsētas 

pašvaldības budžeta iestādēs normas, pamatojoties uz Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu 

un darbinieku atlīdzības likuma 3. panta trešo daļu, 6.3 daļu un 5.pantu, Izglītības likuma 52.panta 

pirmās daļas 7.punktu un 1.1 daļu, Ventspils pilsētas domes Ekonomikas un budžeta komisijas 

2019.gada 11.novembra sēdes, Ventspils pilsētas domes Likumības komisijas 2019.gada 

21.novembra sēdes ieteikumu un Finanšu komitejas 2019.gada 5.decembra atzinumu, 

Ventspils pilsētas dome 

nolemj: 

 

1. Izdarīt šādus grozījumus Ventspils pilsētas domes 2011. gada 11. novembra lēmuma Nr.157 

“Par Ventspils pilsētas  domes noteikumu “Noteikumi par vienotu atlīdzības sistēmu Ventspils 

pilsētas pašvaldības budžeta iestādēs” apstiprināšanu” pielikumā “Noteikumi par vienotu 

atlīdzības sistēmu Ventspils pilsētas pašvaldības budžeta iestādēs” (turpmāk – Noteikumi): 

1.1. Izteikt Noteikumu 1.7.punktu šādā redakcijā: 

“1.7. bāzes mēnešalga – mēnešalga, ko aprēķina Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu 

un darbinieku atlīdzības likumā noteiktajā kārtībā, ņemot vērā Centrālās statistikas pārvaldes 

oficiālajā statistikas paziņojumā publicētos datus par darba samaksu un inflāciju”. 

1.2.Visā Noteikumu tekstā aizstāt vārdus “vidējās darba samaksas apmērs” ar vārdiem “bāzes 

mēnešalga”. 

1.3.Izteikt Noteikumu 2.2.punktu šādā redakcijā: 

“2.2.Noteikumi attiecas uz Ventspils pilsētas pašvaldības iestāžu amatpersonām 

(darbiniekiem). Uz pedagogiem, kuri tiek finansēti no Ventspils pilsētas pašvaldības iestādes 

„Izglītības pārvalde” budžeta, attiecas tikai šo noteikumu 27.1., 27.4., 27.5. punkts un 

4.pielikums, uz Ventspils pilsētas domes deputātiem attiecas tikai šo noteikumu 3.punkts, 

4.punkts, 6.punkts un 4.pielikums, uz pārvaldes vienību locekļiem attiecas šo noteikumu 

6.punkts”. 

1.4.Izteikt Noteikumu 6.punktu šādā redakcijā: 

“6. Mēnešalga par darbu pārvaldes vienībās 

6.1. Pārvaldes vienību locekļiem un pieaicinātajiem ekspertiem mēnešalgu nosaka 

proporcionāli nostrādātajam stundu skaitam pārvaldes vienību sēdēs, bāzes mēnešalgai 

piemērojot darba stundas koeficientu 0,00560 (nulle komats nulle nulle pieci seši nulle), to 



  

noapaļojot atbilstoši vispārpieņemtajiem matemātikas principiem līdz veselam skaitlim ar 

divām zīmēm aiz komata, ja par attiecīgo pārvaldes vienību locekļu amatu pienākumu 

pildīšanu šajos noteikumos nav noteikts cits samaksas apmērs. 

6.2. Ventspils pilsētas domes Revīzijas komisijas, Ventspils pilsētas domes Privatizācijas 

komisijas, Ventspils pilsētas domes Iepirkumu komisijas, Iepirkumu komisijas p/i ”Komunālā 

pārvalde” pasūtījumu saņemšanai, Ventspils pilsētas domes Likumības komisijas, Ventspils 

pilsētas domes Administratīvās komisijas, Ventspils pilsētas domes Medību koordinācijas 

komisijas, Ventspils pilsētas domes Integrētu teritoriālo investīciju projektu vērtēšanas 

komisijas locekļiem mēnešalgu nosaka proporcionāli nostrādātajam stundu skaitam šajā 

punktā minētajās pārvaldes vienību sēdēs, bāzes mēnešalgai piemērojot darba stundas 

koeficientu 0,00726 (nulle komats nulle nulle septiņi divi seši), to noapaļojot atbilstoši 

vispārpieņemtajiem matemātikas principiem līdz veselam skaitlim ar divām zīmēm aiz 

komata. 

6.3.Ventspils pilsētas pašvaldības nolikumā noteiktajā kārtībā izveidoto atsevišķu jautājumu 

sagatavošanai – neatliekamu, ārkārtas vai īslaicīgu jautājumu risināšanai, pārvaldes vienību 

locekļiem samaksa var tikt noteikta ar atsevišķu iekšējo normatīvo aktu, nepārsniedzot šo 

noteikumu 6.1.punktā noteikto vai citos ārējos normatīvajos aktos noteiktos apmērus. 

6.4. Katru mēnesi līdz nākošā mēneša 5.datumam Ventspils pilsētas domes Vispārējā nodaļā 

jāiesniedz darba laika uzskaites lapas un sēžu protokoli, norādot tajā attiecīgās pārvaldes 

vienības locekļu un pieaicināto ekspertu nostrādātās stundas. 

6.5.Par darbu ārpus pārvaldes vienības sēdēm, kas saistīts ar pārvaldes vienības sēdēs 

izskatāmajiem jautājumiem, mēnešalgu nosaka, šo noteikumu 6.1punktā un 6.2.punktā 

noteiktajā apmērā, piemērojot šādus koeficientus proporcionāli pārvaldes vienības sēdēs 

nostrādātajam stundu skaitam:  

6.5.1. Ventspils pilsētas domes Revīzijas komisijas, Ventspils pilsētas domes 

Privatizācijas komisijas, Ventspils pilsētas domes Iepirkumu komisijas, Iepirkumu 

komisijas p/i ”Komunālā pārvalde” pasūtījumu saņemšanai, Ventspils pilsētas domes 

Likumības komisijas un  Ventspils pilsētas domes Administratīvās komisijas 

locekļiem – 3; 

6.5.2. Ventspils pilsētas domes Medību koordinācijas komisijas locekļiem – 1,5; 

6.5.3. Ventspils pilsētas domes Integrētu teritoriālo investīciju projektu vērtēšanas 

komisijas locekļiem – 1,15; 

6.5.4. pārējo Ventspils pilsētas domes komisiju locekļiem – 1,2. 

6.6. Šo noteikumu 6.1., 6.2., 6.3. un 6.5.punktā noteiktā kopējā atlīdzība par darbu pārvaldes 

vienībās neatkarīgi no to skaita nedrīkst pārsniegt Valsts un pašvaldību institūciju 

amatpersonu un darbinieku atlīdzības likumā noteiktos ierobežojumus. 

6.7. Šo noteikumu 6.punktā noteiktā mēnešalgas noteikšanas kārtība tiek piemērota arī 

gadījumos, kad pārvaldes vienību nolikumos norādīta atšķirīga mēnešalgas noteikšanas 

kārtība. 

6.8.Ventspils vēlēšanu un Ventspils pilsētas vēlēšanu iecirkņu komisijas locekļiem mēnešalgu 

nosaka proporcionāli nostrādātajam stundu skaitam, bāzes mēnešalgas apmēram piemērojot 

darba stundas koeficientu 0,00560 (nulle komats nulle nulle pieci seši nulle), to noapaļojot 

atbilstoši vispārpieņemtajiem matemātikas principiem līdz veselam skaitlim ar divām zīmēm 

aiz komata. 

6.9. Šo noteikumu 6.8.punktu nepiemēro gadījumos, kad Ventspils vēlēšanu un Ventspils 

pilsētas vēlēšanu iecirkņu komisijas locekļu darbu finansē no valsts budžeta līdzekļiem. 

 



  

1.5.Izteikt Noteikumu 27.4.punktu šādā redakcijā: 

“27.4. vienreizēju pabalstu amatpersonai (darbiniekam) sakarā ar ģimenes locekļa (laulātā, bērna, 

vecāku, vecvecāku, adoptētāja vai adoptētā, brāļa vai māsas) vai apgādājamā nāvi  - vienas minimālās 

mēneša darba algas apmērā laulātā, bērna, vecāku, adoptētāju vai adoptēto nāves gadījumā; 75 procentu 

apmērā no vienas minimālās mēneša darba algas apmēra - vecvecāku, brāļa, māsas vai apgādājamā 

nāves gadījumā. Lai amatpersona (darbinieks) saņemtu pabalstu sakarā ar ģimenes locekļa vai 

apgādājamā nāvi, tā gada laikā pēc ģimenes locekļa vai apgādājamā nāves, atbilstoši šo noteikumu 

23.punktā, 24.punktā, 25.punktā un 26.punktā norādītajai kārtībai, iesniedz iesniegumu par 

pabalsta piešķiršanu. Amatpersonai (darbiniekam) jāiesniedz miršanas apliecības kopija, kā arī 

radniecību, laulību vai apgādību apliecinoša dokumenta kopija, uzrādot oriģinālu vai 

amatpersonas (darbinieka) apliecinātu izdruku no Latvijas valsts pārvaldes pakalpojumu portāla 

www.latvija.lv, kas apliecina iepriekš minētos apstākļus. Prasība iesniegt dokumentu kopijas un 

uzrādīt to oriģinālus nav attiecināma, ja dokumenti tiek iesniegti saskaņā ar normatīvajiem aktiem 

par elektronisko dokumentu apriti. Pabalstu sakarā ar ģimenes locekļa vai apgādājamā nāvi 

izmaksā mēneša laikā pēc šajā punktā minēto dokumentu saņemšanas, pārskaitot pabalsta summu 

uz amatpersonas (darbinieka) norādīto kontu kredītiestādē;”. 

 

2. Šis lēmums stājas spēkā ar 2020.gada 1.janvāri. 

 

 

Sēdes vadītājs, 

domes priekšsēdētāja 1.vietnieks 

infrastruktūras jautājumos 

 

 

 

J. Vītoliņš 
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