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Latvijas Republika
VENTSPILS PILSETAS DOME

Juras iela 36, Ventspils, LV3601, Latvija, talr.: 63601100, fakss: 63601118, e-pasts: dome@ventspils.lv

NOLIKUMS

2020.gada 29.maija Ventspilt Nr.3
(protokols Nr.12; 10.§)

SADARBIBAS GRUPAS NOLIKUMS
BERNU TIESIBU AIZSARDZIBAS JAUTAJUMOS

Izdots saskana ar Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma 6. panta treso dalu
un Ministru kabineta 2017. gada 12.
septembra noteikumu Nr. 545
"Noteikumi par institiciju sadarbibu
bérnu tiesibu aizsardziba" 14. punktu

L. Visparigie jautajumi

1. Nolikums nosaka sadarbibas grupas organizeéSanu un kartibu, kada istenojama Ventspils pilséta
dzivojosa bérnu tiesibu aizsardziba (turpmak — Sadarbibas grupa), Sadarbibas grupas [emumu
pienemsSanas kartibu, tiesibas un atbildibu.

2. Sadarbibas grupa ir Ventspils pilsétas pasvaldibas izveidota konsultativa kolegiala institiicija,
kura darbojas Ventspils pilsétas paSvaldibas administrativaja teritorija ar meérki veicinat
koordin&tu un saskanotu starpinstitucionalu sadarbibu bérnu tiesibu aizsardzibas joma un Tstenot
preventivos pasakumus, lai noverstu likumparkapumus bérnu tiesibu joma.

3. Sadarbibas grupa darbojas atbilstoSi §Sim nolikumam un sava darbiba ievéro Latvijas Republika
speka esoSos normativos aktus, Ventspils pilsétas pasvaldibas Iemumus un rikojumus.

I1. Sadarbibas grupas uzdevumi
4. Sadarbibas grupas uzdevumi:

4.1. izskatit individualus gadijumus saistiba ar iesp&jamiem bérnu tiesibu parkapumiem, ja ir
nepiecieSama atra riciba un vairaku institiiciju sadarbiba, ka arf, ja raduSos situaciju nav
iesp€jams atrisinat vienas institlicijas ietvaros vai nav to izdevies atrisinat ilgstosa
laikposma;

4.2. analizét situaciju bérnu tiesibu aizsardzibas joma un sniegt pasvaldibai priekslikumus
Ventspils pilsétas bérnu tiesibu aizsardzibas programmas izstradei, tostarp par
nepiecieSamajiem pasakumiem institliciju sadarbibas sist€émas pilnveidoSanai un
saskanotai un koordinétai institiiciju sadarbibai;

4.3. sniegt Labklajibas ministrijai priekSlikumus normativo aktu pilnveidei un sadarbibas
uzlaboS§anai bérnu tiesibu aizsardzibas joma;

4.4. informét sabiedribu par aktualiem bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumiem;

4.5. veikt citas Sadarbibas grupai piekritoSas funkcijas, kas noteiktas normativajos aktos,
Ventspils pils€tas pasvaldibas lémumos vai rikojumos.

I11. Sadarbibas grupas izveide un sastavs
5. Sadarbibas grupas sastava ieklauj parstavjus no pasvaldibas iestades "Ventspils pilsétas Izglitibas
parvalde", pasvaldibas iestades "Ventspils pilsétas Socialais dienests", pasvaldibas iestades
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10.
11.

12.

13.

14.

"Ventspils pils€tas paSvaldibas policija", Ventspils pilsétas barintiesas un Valsts policijas
Kurzemes regiona parvaldes Ventspils iecirkna.

Sadarbibas grupas personalsastavu apstiprina Ventspils pilsétas domes izpilddirektors.

Pirmo Sadarbibas grupas sanaksmi sasauc Ventspils pils€tas domes izpilddirektors, kura
Sadarbibas grupas parstavji no sava vidus uz gadu ievél Sadarbibas grupas vaditaju, ka ari vaditaja
vietnieku.

Sadarbibas grupas tehnisko un organizatorisko apkalposanu nodroSina paSvaldibas iestade
“Ventspils pilsétas Izglitibas parvalde”. Pasvaldibas iestades “Ventspils pils€tas Izglitibas
parvalde” vaditajs noriko sadarbibas grupas sekretaru.

Sadarbibas grupas sanaksmes Sadarbibas grupas locekli un pieaicinatie parstavji var piedalities
attalinati, ka ar1 var viedokli par izskatamiem jautajumiem paust attalinati ar elektronisko sazinas
lidzeklu starpniecibu.

IV. Sadarbibas grupas struktiira un darba organizacija
Sadarbibas grupas darbu koordin€ un vada Sadarbibas grupas vaditajs.
Sadarbibas grupas vaditajs:

11.1. plano un organiz€ Sadarbibas grupas darbu, sasauc sanaksmes;

11.2. sagatavo un apstiprina Sadarbibas grupas sanaksmju darba kartibu;

11.3. vada Sadarbibas grupas sanaksmes;

11.4.paraksta Sadarbibas grupas sanaksmju protokolus un citus ar Sadarbibas grupas
kompetenci saistitus dokumentus.

Sadarbibas grupas vaditaja prombiitnes laika, vai gadijumos, ja Sadarbibas grupas vaditajs nevar
piedalities attieciga jautajuma izskatiSana, Sadarbibas grupas sanaksmi vada Sadarbibas grupas
vaditaja vietnieks.

Sadarbibas grupas sekretars:

13.1. p&c Sadarbibas grupas vaditaja vai vaditaja vietnieka ierosinajuma pieaicina uz Sadarbibas
grupas sanaksmi specialistus, kuru piedaliSanas Sadarbibas grupas sanaksmé
nepiecieSama;

13.2. ne velak ka tris darba dienas pirms Sadarbibas grupas sanaksmes inform& Sadarbibas
grupas loceklus par Sadarbibas grupas sanaksmes sasaukSanu un darba kartiba
izskatamajiem jautajumiem;

13.3. pilda Sadarbibas grupas kontaktpersonas funkcijas;

13.4. protokole Sadarbibas grupas sanaksmes un paraksta Sadarbibas grupas sanaksmju
protokolus;

13.5. nodroSina informacijas apmainu starp Sadarbibas grupas locekliem, ieverojot normativo
aktu prasibas fizisko personu datu aizsardzibas joma;

13.6. karto Sadarbibas grupas lietvedibu, nodroSina dokumentu noformé&Sanu, apriti un
uzglabasanu;

13.7. tris darba dienu laika p&c Sadarbibas grupas sanaksmes noformé& Sadarbibas grupas
sanaksmes protokolu, kuru nosiita Sadarbibas grupas locekliem.

Sadarbibas grupa:

14.2. savu darbibu plano un veic patstavigi;

14.3. izskata jautajumus un vienojas par katras parstavetas institlicijas veicamajiem
pasakumiem atbilsto$i kompetencei;

14.4. sava darbiba ievero Latvijas Republikas normativos aktus, Ventspils pils€tas pasvaldibas
saistoSos noteikumus, Ventspils pilsétas pasvaldibas atbildigo amatpersonu lémumus,
rikojumus un Ventspils pilsétas pasvaldibas nolikumu;

14.5. turpina darbu lidz jaunas Sadarbibas grupas izveidoSanai un sastava apstiprinasanai;

14.6. no sava vidus uz 1 (vienu) kalendaro gadu ievél Sadarbibas grupas vaditaju un vaditaja
vietnieku;

14.7. reizi kalendara gada vai pec pieprasjjuma sniedz parskatu par Sadarbibas grupas darbu
Ventspils pilsétas domes izpilddirektoram,;

14.8. katru tas kompetencé esoSu jautajumu protokol€, vienojoties par Sadarbibas grupa
parstaveto institiiciju veicamajiem uzdevumiem, ieveérojot to kompetenci.
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15. Sadarbibas grupas sanaksme tiek sasaukta péc nepiecieSamibas, bet ne retak ka vienu reizi
ceturksni. Sadarbibas grupas sanaksmes ikdiena notiek pasvaldibas iestades "Ventspils pilsétas
Socialais dienests" telpas Raina iela 10, Ventspili, bet atbilstosi Sadarbibas grupas vaditaja vai
Sadarbibas grupas Iémumam sanaksmes var notikt arT citur.

16. Sadarbibas grupas loceklis vai citas institlicijas pieaicinatais parstavis Sadarbibas grupas
sanaksmé informé& par vina parstavétas institicijas viedokli attiecigaja Sadarbibas grupas
sanaksmé izskatamaja jautdjuma, piedalas priekSlikumu sagatavoSana un informé vina
parstaveto institliciju par attiecigaja Sadarbibas grupas sanaksme izvirzitajiem uzdevumiem.

17. Ja Sadarbibas grupas sanaksmé piedalas uzaicinatas personas, par to izdarams attiecigs ieraksts
Sadarbibas grupas sanaksmes protokola. Sadarbibas grupas sanaksmé pieaicinato personu
viedoklim ir rekomendg&joss raksturs.

V. Sadarbibas grupas tiesibas un atbildiba

18. Sadarbibas grupai ir tiesibas:

18.1. lagt citu valsts un pasvaldibu institiiciju lidzdalibu nepilngadigo bérnu un vinu gimenu
problému risinasana;

18.2. savas kompetences ietvaros pieprasit jautajumu izskatiSanai nepieciesamo informaciju no
citam valsts un paSvaldibu institiicijam;

18.3. organizét nepiecieSamas palidzibas sniegSanu gimen&m, kuras nav pietickami nodrosinata
nepilngadigo attistiba un audzinasana;

18.4. konsultet un sniegt atbalstu pasvaldibas specialistiem bérnu tiesibu aizsardzibas joma;

18.5. sniegt priekSlikumus paSvaldibas un valsts institiicijam bérnu tiesibu aizsardzibas
programmu izstradei un Tstenosanai.

19. Ja Sadarbibas grupas loceklis bez attaisnojoSa iemesla nav apmekl€jis vairak neka tris
Sadarbibas grupas sanaksmes pec kartas vai sistematiski nepilda Sadarbibas grupas locekla
pienakumus, tad Sadarbibas grupas vaditajam ir tiesibas ierosinat Ventspils pilsétas domes
izpilddirektoram Sadarbibas grupas locekli izslégt no Sadarbibas grupas sastava un vina vieta
apstiprinat citu attiecigas institiicijas Sadarbibas grupas locekli.

20. Sadarbibas grupas loceklis var izbeigt savu darbibu Sadarbibas grupa par to rakstiski pazinojot
Ventspils pilsétas domes izpilddirektoram. Sada gadijuma Sadarbibas grupas vaditajs organize
jauna Sadarbibas grupas dalibnieka piesaisti no tas institlicijas, kuru parstavejis ieprieksejais
Sadarbibas grupas loceklis.

21. Sadarbibas grupas locekli ir atbildigi par fizisko personu datu neizpauSanu, ko apliecina ar
parakstu, ka art tadas informacijas neizpauSanu, ko Sadarbibas grupas loceklis ieguvis, pildot
vinam uzticétos pienakumus Sadarbibas grupa.

22. Sadarbibas grupas locekliem un pieaicinatajiem parstavjiem ir pienakums ieveérot &tikas un
konfidencialitates principus, ricibai ir jaatbilst Latvijas Republikas Satversmei, citiem
normativajiem aktiem un publisko tiesibu principiem.

Ventspils pilsétas domes
priekSsedetaja 1.vietnieks
sadarbibas jautajumos G.Blumbergs
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Latvijas Republika
VENTSPILS PILSETAS DOME

Jaras iela 36, Ventspils, LV3601, Latvija, talr.: 63601100, e-pasts: dome@ventspils.lv

PASKAIDROJUMA RAKSTS

Ventspils pilsetas domes 2020. gada 29.maija nolikumam Nr.3 “Sadarbibas grupas nolikums
bernu tiestbu aizsardzibas jautajumos ”

1. Projekta nepiecieSamibas Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 6. panta tresa dala paredz, ka
pamatojums bérna tiesibu aizsardziba Tstenojama, sadarbojoties ar gimeni,
valsts un pasvaldibu institiicijam, sabiedriskajam organizacijam un
citam fiziskajam un juridiskajam personam. Institticiju sadarbibas
organiz€Sanu un kartibu, kada 7istenojama bérnu tiesibu
aizsardziba, nosaka Ministru kabinets.

Ministru kabineta 2017. gada 12. septembra noteikumu Nr.545
“Noteikumi par institiiciju sadarbibu b&rnu tiesibu aizsardziba”
(turpmak — MK noteikumi) 4.punkts paredz, ka Sadarbibas grupa
ir konsultativa kolegiala institiicija, kuru izveido paSvaldiba [..].
Savukart noteikumu 14. punkta ir noteikts, ka Sadarbibas grupa
darbojas saskana ar paSvaldibas domes izstradato sadarbibas
grupas nolikumu.

Lai nodrosinatu iepriek§ min&tajos normativajos aktos noteikto
prasibu izpildi, ir izstradats “Sadarbibas grupas nolikums b&rnu
tiesibu aizsardzibas jautajumos”.

2. Iss projekta satura izklasts Nolikums nosaka sadarbibas grupas bérnu tiesibu aizsardzibas
jautajumos uzdevumus, sadarbibas grupas sastavu, struktiiru,
darba organizaciju, tiesibas un atbildibu.

3. Informacija par planoto Nolikumam nav ietekmes uz paSvaldibas budZetu.

ietekmi uz paSvaldibas budZetu

4. Informacija par planoto Nolikumam nav ietekmes uz uznéméjdarbibas vidi paSvaldibas
projekta ietekmi uz teritorija.

uznémeéjdarbibas vidi
paSvaldibas teritorija

5. Informacija par Nolikuma projekts ir izskatits Ventspils pils€tas domes:
administrativajam 1. Socialo lietu komisija 19.05.2020.;
procediiram 2. Likumibas komisija 21.05.2020.;

3. Socialo jautajumu komiteja 21.05.2020.

6. Informacija par
konsultacijam ar
privatpersonam

Domes prieksseédéetaja 1.vietnieks
sadarbibas jautajumos
G.Blumbergs



