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VENTSPILS VALSTSPILSETAS PASVALDIBA
IZGLITIBAS, KULTURAS UN SPORTA JAUTAJUMU KOMITEJA
Jaras iela 36, Ventspils, LV3601, Latvija, talr.: 63601100; e-pasts: dome@ventspils.lv

Ventspili

2023.gada 24.februari
PROTOKOLS Nr. 4

Seéde piedalas: Andris Grigalis, Aigo Gutmanis, Dace Korna, Didzis Osenieks, Normunds Pipols,
Janis Vitolins, Karlis Voctavs
Séde pieaicinati:

Jana Bakanauska- Pasvaldibas iestades “Ventspils Izglitibas parvalde” vaditaja
Protokolé: Vispargjas nodalas Domes sézu sekretare S.Putnina
Sedes norises laiks:10% — 10%

DARBA KARTIBA

1. Par Ventspils Sporta skolas “Spars” direktora iecelSanu amata
2. Ventspils valstspilsétas izglitibas iestazu vaditaju profesionalas darbibas veérte€sanas
procediiras un norises kartiba

1. Par Ventspils Sporta skolas “Spars” direktora iecelSanu amata

J.Bakanauska: Pasvaldibas iestade “Ventspils Izglitibas parvalde” tika sanemts Ventspils Sporta
skolas “Spars” ieprieksgjas direktores S.Pleinicas iesniegums par darba tiesisko attiecibu
izbeigSanu. Atbilsto$i normativajiem dokumentiem, tika rikots konkurss, kura pieteicas cetri
pretendenti. Visi pretendenti tika aicinati uz darba interviju, kura iepazistoties ar iesniegtajam
koncepcijam, ka arT uzklausot un sanemot atbildes uz uzdotajiem jautdjumiem, komisijas locekli
noléma Matisu Graudinu atzit par atbilstosako pretendentu Ventspils Sporta skolas “Spars”
direktora amatam. M.Graudinam ir Ventspils Sporta skolas “Spars” direktora amatam atbilstosa
izglitiba un profesionala kvalifikacija, ir pedagogiska darba pieredze, zinasanas sporta jomas
reglament€joSo normativo aktu parzinaSana un zinaSanas izglitibas iestaZzu finans€Sanas jautajumos,
ka arT labas prezentéSanas un komunikacijas prasmes. PaSvaldibas iestade “Ventspils Izglitibas
parvalde” lidz atbalstit Matisa Graudina kandidatiiru Ventspils Sporta skolas “Spars” direktora
amatam.

Noleéma: Klateso$ie komitejas locekli vienbalsigi noléma atbalstit sagatavota léemuma projekta “Par
Ventspils Sporta skolas “Spars” direktora iecelSanu amata” virzisanu uz Domes s&di.

2. Ventspils valstspilsétas izglitibas iestaZu vaditaju profesionalas darbibas vertésanas
procediiras un norises kartiba

J.Bakanauska: Pasvaldibas iestade “Ventspils Izglitibas parvalde” ir izstradajusi Ventspils
valstspilsétas paSvaldibas noteikumus “Ventspils valstspilsétas izglitibas iestazu vaditaju
profesionalas darbibas vérté€sanas procediras un norises kartiba”. Atbilsto§i normativajiem
dokumentiem izglitibas iestades vaditajus ir janoverte vienu reizi tris gados, ka arT kartibu, ka tas tiek



darits nosaka Ministru kabineta 2021.gada 21.septembra noteikumi Nr.644 “Kartiba, kada izglitibas
iestades dibinatajs noverté izglitibas iestades vaditaja profesionalo darbibu”. Noteikumu projekta
pielikumos noteikti kritériji péc kuriem tiek vertéti visu iestazu direktori un vaditaji. Vaditaju
profesionalas darbibas novertésana tiek veikta ne retak ka reizi gada, lai butu iesp&jams sekot lidzi
izglitibas kvalitatei, iegtit noderigu informaciju un bitu iesp&jams novertét iestadi. Tostarp veértésanas
rezultati ir arT piesaistiti vaditaju algu jautajumiem.

D.OSenieks: jauta, cik ir minimalais punktu skaits, kur§ nosaka, ka iestazu vaditajs nav atbilstoss
ienemamajam amatam.

A.Grigalis: atbild, ka 23.punkta ir noteikts, ka ja kada no kritérijiem iestazu direktors vai vaditajs
novertéts ar “japilnveido ” vai “neapmierinosi”, tad divu ned€lu laika Izglitibas iestazu vaditaju
vertéSanas komisija kopa ar iestazu vaditaju izstrada ricibas planu vina profesionalas darbibas
uzlabo$anai. Vaditajs reizi pusgada inform& komisiju par plana izpildi un iestazu vaditajs tiek vertets
atkartoti.

J.Vitolins: jauta par 16.punktu, kura teikts- “Uzsakot jauno macibu gadu, iestazu direktors vai
vaditajs izvirza tris mérkus, uzdevumus to sasniegSanai un divas kompetences..”. Ja amata strada
daudzu gadus, tad var sakt pietriikt jauni mérki un kompetences.

J.Bakanauska: atbild, ka péc Ministra kabineta noteikumiem akcents tiek likts uz mérkiem.
Vaditajs izvirza tris mérkus kadam konkrétam laika periodam, un tad, kad reizi gada iestazu
vaditajiem tiek veikta profesionalas darbibas noveértésana, tad iestazu vaditajs stasta komisijai par
savu mérku izpildi- ja merkis ir izpildits, tad ir jaizvelas kads cits mérkis. Ja mérkis ir dal&ji izpildits,
tad tiek vaditajs korigéts kada virziena ir nepiecieSams turpinat. Gadijumos, kad mérkis nav pilniba
1zpildits objektivu iemeslu dél, tad ieprieksejais meérkis paliek uz nakamo periodu.

Nolema: Klatesosie komitejas locekli vienbalsigi noléma atbalstit sagatavota noteikuma projekta
“Ventspils valstspilsétas izglitibas iestazu vaditaju profesionalas darbibas vertéSanas procediiras un
norises kartiba” virziSanu uz Domes sédi.

Sédes vaditajs,
Komitejas priekssedeta;js Ipersoniskais paraksts/ D.Osenieks

Protokolg: /personiskais paraksts/ S.Putnina



