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VENTSPILS VALSTSPILSETAS PASVALDIBAS DOME

Juras iela 36, Ventspils, LV3601, Latvija, talr.: 63601100, fakss: 63601118, e-pasts: dome @ ventspils.lv

NOLIKUMS

Ventspilt
2023.gada 27 julija Nr.7
(protokols Nr.11; 12.§)

Ventspils socialas aprapes nama ,,Selga” nolikums

Izdots saskana ar
Pagvaldibu likuma 10.panta pirmas dalas 8.punktu

I. Visparigie jautajumi

1. Sis nolikums nosaka Ventspils valstspilsétas pasvaldibas iestades ,,Ventspils Socialais
dienests” (turpmak — Socialais dienests) struktiirvienibas — Ventspils socialas apriipes nama
“Selga” (turpmak — Apripes nams “Selga”), uzdevumus un pienakumus, struktiiru, darba
organizaciju un ta darbibas tiesiskuma nodrosinasanas mehanismu.

2. Apripes nams “Selga” ir Ventspils valstspils€tas paSvaldibas (turpmak — PaSvaldiba)
izveidota Sociala dienesta struktirvieniba. Apripes nams “Selga” darbojas Sociala
dienesta vaditaja paklautiba un tai ir $adas struktiirvienibas:

2.1. Senioru socialas apriipes centrs;
2.2. Bérnu socialas apriipes centrs.

3. Apripes namam “Selga” var biit sava simbolika. Apriipes namam “Selga” ir zZimogs ar
Latvijas Republikas valsts maza gerbona att€lu un uzrakstu valsts valoda: ,,VENTSPILS
SOCIALAIS DIENESTS * VENTSPILS SOCIALAS APRUPES NAMS ,,SELGA™”.

4. Aprupes nama “Selga” adrese ir Peérkonu iela 21, Ventspils, LV-3601, tas struktiirvienibas —
Bérnu socialas apriipes centra adrese ir Skroderu iela 13/13A, Ventspils, LV-3601.

5. Apriipes nams “Selga” sava darbiba ievéro normativos aktus, t.sk. socialo jomu regul&josos
normativos aktus, Ventspils valstspils€tas pasvaldibas nolikumu, So nolikumu, ka ari
Domes piepemtos lémumus, PaSvaldibas izpilddirektora rikojumus un noradijumus,
Sociala dienesta vaditaja [émumus, rikojumus un noradijumus.

6. Apriipes nams “Selga” savas funkcijas un uzdevumus veic sadarbiba ar Pasvaldibas
struktlirvientbam un parvaldes vienibam, ka ar1 ar valsts un paSvaldibu institiicijam,
nevalstiskajam organizacijam, fiziskajam un juridiskajam personam.


mailto:dome@ventspils.lv

I1. Senioru socialas apriipes centra uzdevumi un pienakumi

7. Senioru socialas apriipes centra uzdevums ir nodroSinat ilgstoSas socialas apriipes un
socialas rehabilitacijas pakalpojumus (turpmak — ilgstosa apriipe) un Tslaicigas socialas
apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus (turpmak — islaiciga apriipe) personam,
kuram nav medicinisku kontrindikaciju atrasties vispargja tipa socialas apripes un socialas
rehabilitacijas instittcija:

7.1.

7.2.

ilgstosSu aprupi — pensijas vecuma personam, personam ar funkciju trauc€jumiem un
personam ar invaliditati, kuras vecuma vai veselibas stavokla dél nespgj sevi apriipét;

islaicigu apriipi pensijas vecuma personam, personam ar funkciju traucg€jumiem un
personam ar invaliditati, ka arT personam, kuras atbilstosi arstniecibas iestades
novertejumam veselibas stavokla d€] ir nonakusas krizes situacija.

8. Senioru socialas apriupes centram, savas kompetences ietvaros, ir pienakums nodroSinat
ilgstosa un Tslaiciga apriip€ esosas personas ar:

8.1. dzivojamo platibu, kura ir sadzivei nepiecieSamais inventars;

8.2.

8.3.
8.4.

8.5.

8.6.

8.7.
8.8.
8.9.

gadalaikam piemérotu apgérbu, apaviem un personigas higiénas piederumiem;
€dinasanu, nemot vera katras personas vecumu un veselibas stavokli;

socialas apriipes pakalpojumiem, saskana ar individualo socialas apriipes planu un
nodrosinat ta izpildes uzraudzibu;

socialas rehabilitacijas pakalpojumiem, saskana ar individualo socialas rehabilitacijas
planu un nodros$inat ta izpildes uzraudzibu;

neatlickamo medicinisko palidzibu jebkura diennakts laika, registraciju pie gimenes
arsta un iesp&ju sanemt personas vajadzibam atbilstosu veselibas apripi;

tehniskiem paliglidzekliem atbilstoSi katras personas individualajam vajadzibam;
kultiiras pasakumu pieejamibu;

garigo apriipi, iesp&ju robezas respektejot personas konfesionalo piederibu (péc
personas veléanas);

8.10. palidzibu personas individualo socialo problému risinasana;

8.11. noklusanu Iidz veselibas apriipes vai rehabilitacijas iestadém Latvijas Republikas

teritorija atbilsto$i gimenes arsta norikojumam;

8.12. iesp&ju robezas — socialo kontaktu uzturé$anu ar tuviniekiem, draugiem.

I11. Bérnu socialas apriipes centra uzdevumi un pienakumi

9. Bérnu socialas apripes centra uzdevumi ir:

9.1.

9.2.

nodro$inat bérnu, taja skaita bez vecaku gadibas palikuSo bérnu (turpmak — beérns)
socialo apriipi un socialo rehabilitaciju — bérniem no divu gadu vecuma lidz
astonpadsmit gadu vecumam, vai lidz divdesmit ¢etru gadu vecuma sasniegSanai,
ja bérns turpina macibas vispargjas, specialas vai profesionalas vidgjas izglitibas
iestade - péc iespgjas gimeniskai videi pietuvinatos apstaklos;

pamatojoties uz Sociala dienesta norikojumu, nodroSinat izmitinasanu un socialas
rehabilitacijas pakalpojumus krizes situacija nonakusam gimeném ar b&rniem
(turpmak — gimene);



9.3. nodrosinat socialas rehabilitacijas pakalpojumus jaunieSiem, kuriem péc pilngadibas
sasniegSanas izbeigta arpusgimenes apripe;

9.4. sadarbiba ar Ventspils pils€tas barintiesu:
9.4.1. veicinat bez vecaku gadibas paliku$o bérnu atgrieSanos savas gimengs;

9.4.2. veicinat Bérnu socialas apriipes centra dzivojo$o bérnu tiesibas augt gimeniska
vidé (aizbildniba, adopcija, audzugimene);

9.4.3. kartot Bérnu socialas apriipes centra esoSajiem berniem ar juridisko statusu
saistitos jautajumus (aizgadibas tiesibu atnemSana un atjaunoSana, statusa
noformé&Sana vecaku naves gadijuma, nodoSana adopcija);

9.4.4. nodrosinat bernu personisko un mantisko tiesibu un intereSu aizsardzibu.

10. Bérnu socialas apriipes centram savas kompetences ietvaros ir pienakums beérnus
nodroS$inat ar:

10.1. dzivojamo platibu, kura ir sadzivei nepiecieSamais inventars;
10.2. gadalaikam piemérotu apgérbu, apaviem un personigas higiénas piederumiem:
10.3. &dinasanu, nemot vera katras personas vecumu un veselibas stavokli;

10.4. neatliekamo medicinisko palidzibu jebkura diennakts laika, registraciju pie gimenes
arsta un bérnu vajadzibam atbilstoSu veselibas apripi;

10.5. iesp&ju iegut izglitibu izglitibas iestade, atbilstosi bérna vecumam, individualajam
vajadzibam, sp§jam un interes€ém, nodro§inot ar nepiecieSamajiem macibu
lidzekliem un piederumiem;

10.6. iesp&ju apmeklet intereSu un profesionalas ievirzes izglitibas nodarbibas;

10.7. iesp&ju apgiit pasapriipes un patstavigai dzivei nepiecieSamas praktiskas iemanas;
10.8. psihologa palidzibu;

10.9. nepiecieSamiem apstakliem vispusigai attistibai un integracijai sabiedriba;

10.10. iespgju apmeklet kultiras un citus pasakumus, ka ari iesaistities sabiedriskajas
aktivitates arpus Bérnu socialas apriipes centra;

10.11. saskarsmes iesp&jas ar vecakiem, tuviniekiem, atbalsta gimeném, viesgimeném,
uzticamibas personam, vienaudziem, gan institlicija, gan arpus tas, ja tas ir bérna
intereses.

IV. Apripes nama “Selga” darba organizacija

11. Apripes namu “Selga” i1zveido, reorganize vai likvide Dome.

12. Apriipes namu “Selga” vada direktors, kuru iecel amata Dome.

13. Apriipas nama “Selga” strukttirvienibu darbu nodroSina:
13.1. Senioru socialas apriipes centram — Apriipes nama “Selga” direktors;
13.2. Bérnu socialas apriipes centram — Bérnu socialas apriipes centra vaditajs.

14. Darba ligumu ar Apripes nama “Selga” direktoru slédz Sociala dienesta vaditajs un darba
ligumu ar Bérnu socialas apriipes centra vaditaju slédz Apriipes nama “Selga” direktors.

15. Apriipes nama “Selga” direktoram ir §adi pienakumi un tiesibas:



15.1. planot, organizet un vadit Apripes nama “Selga” darbu saskana ar So nolikumu,
normativo aktu prasibam, Domes lémumiem un Pasvaldibas izpilddirektora
rikojumiem, Sociala dienesta vaditaja [émumiem, rikojumiem un noradijumiem;

15.2. nodrosinat Apriipes nama “Selga” finansialo un materialo Iidzeklu racionalu
izmantoSanu;

15.3. izstradat un apstiprinat Apripes nama “Selga” ieksgjas kartibas noteikumus;

15.4. nodrosinat Apriipes nama “Selga” normativajos aktos noteikto ugunsdrosibas, darba
aizsardzibas, personas datu aizsardzibas, veselibas aizsardzibas, apkart&jas vides
aizsardzibas u.c. normativo aktu prasibu ieveérosanu;

15.5. nodrosinat Apriipes nama “Selga” personala vadibu un pilnveidi. Pienemt darba un
izbeigt darba attiecibas ar Apriipes nama “Selga” darbiniekiem, slégt darba
ligumus, nosakot darbinieku kompetenci, darba uzdevumus, pienakumus un
atbildibu, uzraudzit un nodroSinat noteikto pienakumu izpildi;

15.6. savas kompetences ietvaros izdot darbiniekiem un Apriipes nama “Selga”
iemitniekiem saistoSus rikojumus un instrukcijas;

15.7. bez 1paSa pilnvarojuma, savas kompetences ietvaros, parstavét Apripes namu
“Selga”, ka ar1 pilnvarot Apripes nama “Selga” darbiniekus parstavét Apripes
nama “Selga” intereses valsts, paSvaldibu, tiesu un starptautiskas institiicijas;

15.8. patstavigi sleégt ligumus ar juridiskam un fiziskam personam Apriipes nama “Selga”
darbibas nodroSinasanai, atbilsto§i Apriipes namam “Selga” pieskirtajiem
lidzekliem Sociala dienesta budZeta ietvaros. Ligumus, kuru vértiba ir vienada vai
parsniedz 8 000 EUR bez PVN, slédz péc to saskanoSanas ar Sociala dienesta
vaditaju. Gadijumos, kad Iigumi netiek slégti publiska iepirkuma ietvaros, ligumus
ar vertibu virs 20 000 EUR bez PVN slédz, ieprieks saskanojot ar Sociala dienesta
vaditaju un PaSvaldibas izpilddirektoru;

15.9. patstavigi slégt ligumus ar personam, kuras Apriipes nama “Selga” sanem socialas
apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus, vai ar personas likumigiem
apgadniekiem un pilnvarotajam personam;

15.10. nodrosinat Apripes nama “Selga” dokumentu arhivéSanu atbilstosi Pasvaldibas
noteiktajai karibai un lietu nomenklattrai;

15.11. veikt citus pienakumus, ko nosaka normativie akti, Domes I[€mumi, Pasvaldibas
izpilddirektora vai Sociala dienesta vaditaja rikojumi.

16. Bérnu socialas apriipes centra vaditajam ir $adi pienakumi un tiesibas:

16.1. planot, organizét un vadit Bérnu socialas apriipes centra darbu saskana ar So
nolikumu, PaSvaldibas nolikumu, normativo aktu prasibam, Domes 1€mumiem un
Pasvaldibas izpilddirektora rikojumiem, Sociala dienesta vaditaja I€mumiem,
rikojumiem un noradijumiem;

16.2. nodroSinat Bérnu socialas apriipes centra finansialo un materialo lidzeklu racionalu
izmantoSanu;

V==

16.3. izstradat un apstiprinat Bérnu socialas apripes centra ieksgjas kartibas noteikumus;

16.4. nodroSinat Bérnu socialas apriipes centra normativajos aktos noteikto
ugunsdros§ibas, darba aizsardzibas, personas datu aizsardzibas, veselibas
aizsardzibas, apkartgjas vides aizsardzibas u.c. normativo aktu prasibu ievéroSanu;



17.

18.

19.

20.

21.

16.5. nodrosinat Bérnu socialas apriipes centra personala vadibu un pilnveidi. Pienemt
darba un izbeigt darba attiecibas ar B&rnu socialas apriipes centra darbiniekiem,
slegt darba Iigumus, nosakot darbinieku kompetenci, darba uzdevumus,
pienakumus un atbildibu, uzraudzit un nodrosinat noteikto pienakumu izpildi;

16.6. savas kompetences ietvaros izdot darbiniekiem un Be&rnu socialas apriipes centra
iemitniekiem saistoSus rikojumus un instrukcijas;

16.7. bez ipasa pilnvarojuma, savas kompetences ietvaros, ir tiesibas parstavét Bérnu
socialas apriipes centra un ta bernu intereses valsts, pasvaldibu, tiesu un
starptautiskas institiicijas, ka art pilnvarot So intereSu parstavibai Bérnu socialas
apriipes centra darbiniekus;

16.8. patstavigi sleégt l[igumus ar juridiskam un fiziskam personam Bérnu socialas apriipes
centra darbibas nodroSinaSanai atbilsto$i Apriipes namam “Selga” pieskirtajiem
lidzekliem Sociala dienesta budzZeta ietvaros. Ligumus, kuru veértiba ir vienada vai
parsniedz 5 000 EUR bez PVN, sledz péc to saskanoSanas ar Sociala dienesta
vaditaju. Gadijumos, kad ligumi netiek slégti publiska iepirkuma ietvaros, ligumus
ar vertibu virs 20 000 EUR bez PVN slédz, ieprieks saskanojot ar Sociala dienesta
vaditaju un PaSvaldibas izpilddirektoru;

16.9. patstavigi slégt ligumus ar personam, kuras Bérnu socialas apriipes centra sanem
socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus, vai ar personas
likumigiem apgadniekiem un parstavjiem;

16.10. nodrosinat Bérnu socialas apriipes centra dokumentu arhivéSanu atbilstosi Sociala
dienesta un Pasvaldibas noteiktajai karibai un lietu nomenklattrai;

16.11. veikt citus pienakumus, ko nosaka normativie akti, Domes lémumi, Pasvaldibas
izpilddirektora vai Sociala dienesta vaditaja rikojumi.

Apriipes nama “Selga” direktora prombiitnes laika vina pienakumus pilda ar ta rikojumu
nozimets darbinieks.

Bérnu socialas apriipes centra vaditaju darba pienem Apripes nama “Selga” direktors,
saskanojot to ar Sociala dienesta vaditaju un Pasvaldibas izpilddirektoru.

Bérnu socialas apriipes centra vaditaja prombiitnes laika vina pienakumus pilda ar ta
rikojumu noziméts darbinieks vai Sociala dienesta vaditaja norikots darbinieks.

Apriipes nama “Selga” un ta struktiirvienibu darbinieku amata vienibu un darbinieku
individualo meénesalgu sarakstu apstiprina Sociala dienesta vaditajs un Pasvaldibas
izpilddirektors.

V. Apriipes nama “Selga” darbibas finanséjums

Apriipes nams “Selga” tiek finanséts no Pasvaldibas budzeta lidzekliem, kas tiek ieklauti
Sociala dienesta budzeta.

22. Apriipes namam “Selga” ir tiesibas iegtt lidzeklus no sniegtajiem maksas pakalpojumiem,

Domes noteiktaja kartiba sanemtajiem personu ziedojumiem un davinajumiem, ka ari
jebkuriem citiem normativajos aktos atlautajiem finansu Iidzekliem.

23. Lidzeklu izlietojums tiek veikts saskana ar normativo aktu prasibam un Domes noteiktaja

kartiba. Maksas pakalpojumos iegiitie ienakumi tiek izlietoti atbilstoSi apstiprinatajai
maksas pakalpojumu ien€émumu — izdevumu tamei.



24. Apriipes nama “Selga” budzeta planosanu nodroSina ta direktors, Bérnu socialas apriipes
centra budzeta planoSanu nodroSina ta vaditajs. Apriipes nama “Selga” gramatvedibu
karto PaSvaldibas iestades “Ventspils domes administracija” Centraliz&ta gramatvediba.

25. Apriupes nama “Selga” valdijuma esoSie pamatlidzekli un apgrozamie Iidzekli ir
Pasvaldibas 1pasums. Par Siem lidzekliem atbild Apripes nama “Selga” direktors un
Bérnu socialas apriipes centra vaditajs.

VI. Apriipes nama “Selga” darbibas
tiesiskuma nodroS$inasanas mehanisms

26. Apriipes nama “Selga” direktors un Bérnu socialas apriipes centra vaditajs nodroSina So
strukttrvienibu darbibas tiesiskumu un organize ieks€jas kontroles procesu realizaciju So
strukttrvienibu darba.

27. Apriipes nama “Selga” darbinieku faktisko ricibu vai izdotos administrativos aktus var
apstridet, iesniedzot attiecigu iesniegumu Apripes nama “Selga” direktoram. Be&rnu
socialas apriipes centra darbinieku faktisko ricibu vai izdotos administrativos aktus var
apstrideét, iesniedzot attiecigu iesniegumu B&rnu socialas apripes centra vaditajam.
Apripes nama “Selga” direktora un B@rnu socialas aprupes centra vaditaja izdotos
administrativos aktus un faktisko ricibu var apstridét Sociala dienesta vaditajam,
Administrativa procesa likuma noteiktaja kariba.

VII. Nosleguma jautajums

28. Atzit par speku zaud&jusu Ventspils pilsétas domes 2014. gada 18. jilija [émumu Nr.80
“Par Pansionata un b&rnu nama “Selga” nosaukuma mainu un Ventspils Socialas apriipes
nama “Selga” nolikuma apstiprinasanu”.

Domes priekssedéetajs J. Vitolin§

Ventspils valstspils€tas pasvaldibas iestades
“Ventspils Socialais dienests” vaditaja U. Lapskalna

Ventspils Socialas apriipes nama “Selga” direktore G. Meksa
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Latvijas Republika

VENTSPILS VALSTSPILSETAS PASVALDIBAS DOME

Juras iela 36, Ventspils, LV3601, Latvija, talr.: 63601100, e-pasts: dome@ventspils.lv, www.ventspils.lv

PASKAIDROJUMA RAKSTS

Ventspils valstspilsétas pasvaldibas domes 2023. gada 27 jiilija nolikumam Nr.7
“Ventspils socialas apriipes nama “Selga” nolikums”

Paskaidrojuma raksta
sadala

Noradama informacija

1. Projekta
nepieciesamibas
pamatojums

Nemot véra to, ka iepriek$gjais Ventspils valstspilsétas
paSvaldibas  iestades  ““Ventspils  Socialais  dienests”
struktirvienibas Ventspils socialas apriipes nama “Selga”
(turpmak — SAN ”Selga”) nolikums tika apstiprinats 2014. gada,
noliika veikt ta aktualizaciju atbilstosi normativo aktu izmainam,
tai skaitd Ventspils valstspils€tas pasvaldibas domes 14.10.2021.
saistoSajiem noteikumiem Nr.7 “Ventspils valstspilsétas
pasvaldibas nolikums”, ir izstradats jauns SAN “Selga nolikums.

2. Iss projekta satura
izklasts

Nolikums nosaka SAN “Selga” uzdevumus un pienakumus,
struktiru, darba organizaciju un ta darbibas tiesiskuma
nodro$inasanas mehanismu.

3. Informacija par
planoto ietekmi uz
pasvaldibas budzetu

Nav ietekmes

4. Informacija par
administrativajam
procediiram

Nolikuma projekts ir izskatits Ventspils valstspilsétas
pasvaldibas Socialo lietu komisija 18.07.2023., Likumibas
komisija 19.07.2023. un Socialo jautajumu komiteja
21.07.2023.

Domes priekssedetajs

J. Vitolin§
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