VENTSPILS VALSTSPILSETAS PASVALDIBA
JAUNATNES LIETU KOMISIJA
Juras iela 36, Ventspils, LV3601, Latvija, talr.: 63601221; e-pasts: jaunatnes.komisija@ventspils.lv

Komisijas sédes
protokols Nr.10

Sedes datums: 16.12.2024.

S&des norises laiks: no plkst.13:00 Iidz 14:00

Séde piedalas:

komisijas priekssedétajs: Karlis Voctavs.

komisijas locekli: Jekabs Macpans, Dana Irbe, Ansis Briins, Justine Sirina, Olegs Mihailovs, Raitis
Didrihsons, Marta Kalnava, Ralfs Pleinics, Normunds Piipols.
Séde nepiedalas: Linda Rudzroga.

Pieaicinati:

Dace Semjonova - Ventspils Izglitibas parvaldes parstave;
Riidolfs Punkstins - jaunatnes lietu specialists;

Vita Hermansone- Ventspils Jaunrades nama direktore.

Sedi vada: Karlis Voctavs.

Sédi protokolé: Liene Polence — komisijas sekretare.

Sédes vaditajs izsaka priekslikumu apstiprinat sekojosu darba kartibu:
1. Digitala darba ar jaunatni monitoringa riks.

2. Vienotas kvalitates ietvars darbam ar jaunatni pasvaldiba.

3. Ventspils JaunieSu domes nolikums.

Jaunatnes lietu komisijas locekli vienbalsigi nolemj:
Apstiprinat Jaunatnes lietu komisijas prieksseédétaja piedavato darba kartibu.

Darba gaita:

1.Zino R.Punkstins: Digitala darba ar jaunatni monitoringa riks paSvaldibam norada, ka Ventspils
valstspilséta digitalizacija salidzino$i ir augsta limeni pateicoties Digitala centra darbibai. Punkstins
iepazistina ar mérjjuma rezultatiem. Visi 10 komisijas locekli apstiprina, ka iepazinuSies un
apstiprina digitalizacijas darba ar jaunatni monitoringa izmeérito rezultatu.

2. Zino R.Punkstins: Vienotas kvalitates ietvars darbam ar jaunatni pasvaldiba izveidots, lai ar ta
palidzibuizvertetu situaciju paSvaldiba katru gadu. Punkstin$ iepazistina ar mérijuma rezultatiem.

Zino D.Semjonova: letvars veidots lai biitu saprotami pamatelementi darbam ar jaunatni, lai biitu péc ka
vadities. Sobrid sasniegti 57% no visas summas kopuma. Jauniesu domes izveides trikums pagvaldiba
Sobrid liels tritkums, tas izveide sp&tu pacelt punktu summu kopuma.

V.Hermansone uzsver biedribas “Attistibas fabrika” darbibu, kuras darbibas joma batiski stiprina
jaunieSu aktivitati un veicina darbu ar jaunatni pasvaldiba.

D.Semjonova norada uz mazu nevalstisko organizaciju skaitu pasvaldiba, kas norada uz zemu aktivitati.
O.Mihailovs jauta par veidu, ka dati iegiiti.

V.Hermansone stasta, ka veiktas jaunieSu aptaujas, vadijusies péc dotajiem kriterijiem par paveikto. Lai
mérfjumu rezultatu uzlabotu, ir jaizstrada Jaunatnes lietu stratégija.

D.Semjonova norada, ka vajadzetu macities no paSvaldibam, kuras darbs ar jaunatni ir augstaka liment,
pieméram Jiirmalas valstspilséta, kura darbs ar jaunieSiem notiek aktivi piedaloties dazadam pasSvaldibas
organizacijam, kas piesaistitas jaunatnes darbam. Vina uzsver, ka Ventspilt ir daudz un dazadi pasakumi
dazadam jaunieSu gaumém, bet trikst komunikacijas organizatoru starpa, lai pasakumi nenorisinas
vienlaicigi. Notiek diskusija par uzsakto t€mu un nolemts, ka javeicina koordinésanas darbs pilséta.



V.Hermansone uzsver, ka komisijas darba kartiba jaietver Jaunatnes attistibas darba plans/stratégija,
kam visi piekrit. Punkstin§ norada, ka $is punkts ieklauts pilsétas attistibas stratégija ar nosaukumu
Jaunie$iem draudzigas pa$valdibas programma un pienemts jaunaja Pasvaldibas likuma. Visi 10
komisijas locekli apstiprina, ka iepazinuSies un apstiprina vienotas kvalitates ietvara darbam ar
jaunatni sniegtajiem mérijumiem.

3.R.Punkstin$ iepazistina ar izstradato Ventspils JaunieSu domes nolikumu. Notiek diskusija par
dazadiem nolikuma noteiktajiem punktiem, bet vienoSanas par sekojoSu punktu izmainam atbalsta visi
10 komisijas locekli. Komisijas vaditaja vietnieks aicina nobalsot par Ventspils Jauniesu domes
nolikuma atbalstu. KlatesoSie 9 komisijas locekli vienbalsigi nobalso pret nolikumu, iesakot veikt
sekojoSas izmainas:

1. Nolikuma 8.punkta izmainit domes sastavu no 13 locekliem uz vismaz 10. leteikts uzlabot
pieteikuma anketu, kura btitu janorada organizacija/iestade, kura darbojas jaunietis. Rekomendéts
domes parstavjus izveleties no katras izglitibas iestades, lai veicinatu objektivitati, ka art ieteikta iespeja
izvirzit/ieteikt pretendentus darbam Jaunie$u domé.

2. Ta ka jaunieSu aktivitates un patstaviba ir mainigas, ieteikums 9.punktu papildinat ar ieteikumu
domes jauniesu sastavu parskatit divas reizes gada.

3. Par izvértéjuma veik$anu 20.punkta icteikts izv€leties aprila un septembra ménesus pamatojoties
uz macibu gada aktivitatém un noslogojumu.

Sedi vadija: (personigs paraksts™) K.Voctavs

Protokolgja: (personigs paraksts™) L.Polence

*Dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



