KX XA
RS

,v
2o
2

v,v
2%
0S8
K
A
3
<5

KK

3
K

vv
3
XKL
2R
2

R ?0:0:0

L

PRRS 35
IOSNS ANE
N ’ %
RS 55

9
QL

009%6%%

KKK KK KX

0900909
LKL

VENTSPILS VALSTSPILSETAS PASVALDIBAS DOME
Jaras iela 36, Ventspils, LV3601, Latvija, talr.: 63601100, e-pasts: dome@ventspils.lv

2026. gada .

W

>

NOLIKUMA PROJEKTS
Ventspili
Ventspils Tehnologiju vidusskolas nolikums

Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22. panta pirmo dalu,
Vispareéjas izglitibas likuma 9. pantu

I. Visparigie jautajumi

Ventspils Tehnologiju vidusskola (turpmak — Izglitibas iestade) ir Ventspils valstspilsétas
pasvaldibas domes (turpmak — dibinatajs) dibinata, Ventspils valstspils€tas pasvaldibas iestades
“Ventspils Izglitibas parvalde” (turpmak — Izglitibas parvalde) padotiba esoSa vispargjas
izglitibas iestade.

Izglitibas iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
citi normativie akti, ka arT dibinataja izdotie normativie akti un §is nolikums.

Izglitibas iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, tai ir savs zimogs, simbolika, noteikta
parauga veidlapa.

Izglitibas iestades juridiska adrese: Kuldigas iela 65, Ventspils, LV — 3601, e-pasts:
vtv@ventspils.lv, talrunis 63622211.

Dibinataja juridiska adrese: Juras iela 36, Ventspils, LV —3601.

Izglitibas iestades izglitibas programmu istenoSanas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sistéma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

I1. Izglitibas iestades darbibas meérkis, pamatvirziens un uzdevumi

Izglitibas iestades darbibas merkis ir veidot izglitibas vidi, organiz€t un istenot macibu un
audzinaSanas procesu, lai nodroSinatu izglitojamo audzinasanas vadlinijas un valsts
pamatizglitibas standarta noteikto meérku sasniegSanu, nodroSinot padzilinatu dabaszinatnu,
tehnologiju, inZenierzinatnu, uznéméjdarbibas un digitalo prasmju apguvi.

Izglitibas iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa un audzinoSa darbiba.

Izglitibas iestades uzdevumi ir sadi:

9.1. 1istenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinaSanas darbu, izvéleties
izglitoSanas darba metodes un formas;

nodro§inat izglitojamo ar iesp&jam apgit zinaSanas un prasmes, kas ir nepiecieSamas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai
integracijai un izglitibas turpinasanai;

izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodroSinot izglitojamo
karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu interesu, sp&ju un iesp&ju
apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei, vienlaikus
motivejot muzizglitibai;

veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu
un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu, vidi
un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kulttras savdabibu. Pilnveidot
izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos ietvertajiem
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cilvéktiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus —
Latvijas patriotus;

9.6. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realiz€ aizgadibu (turpmak —
vecaki), lai nodroSinatu izglitibas ieguvi;

9.7.  nodrosinat izglitibas programmas istenoSana un izglitibas satura apguveé nepiecieSamos
macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vide;

9.8.  racionali un efektivi izmantot izglitibai atvéletos finanSu resursus;

9.9. aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu (atbilsto$i normativajos aktos par

oficialas statistikas veidlapu paraugiem izglitibas joma noteiktajam), aktualizet Izglitibas
iestazu registra noradamo informaciju atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem par
Valsts izglitibas informacijas sist€mas saturu, uzturéSanas un aktualizacijas kartibu, ka
ar1 nodro$inat pasnovertéjuma zinojuma aktualizaciju un ta pieejamibu Izglitibas iestades
vai dibinataja timeklvietng;

9.10. pildit citus normativajos aktos paredz&tos Izglitibas iestades uzdevumus.

I1I. Izglitibas iestadé istenojamas izglitibas programmas

Izglitibas iestade Tsteno vispargjas pamatizglitibas programmas un vispargjas vidgjas izglitibas
programmas, kuras noraditas Valsts izglitibas informacijas sisttma Ministru kabineta
noteiktaja kartiba.

Izglitibas iestade var stenot interesu izglitibas un citas izglitibas programmas atbilstosi argjos
normativajos aktos noteiktajam.

Pedagogiem ir tiesibas izmantot macibu priekSmetu paraugprogrammas vai atbilstosi macibu
priekSmeta standartam izstradat savu macibu priekSmetu programmas, kuras tiek apstiprinatas
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

IV. Izglitibas procesa organizacija

Izglitibas procesa organizaciju Izglitibas iestade nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi ar€jie normativie akti, $is nolikums, Izglitibas iestades Darba kartibas noteikumi,
Iek$gjas kartibas noteikumi un citi Izglitibas iestades iek$€jie normativie akti, ka ar1 citi
Izglitibas iestades direktora (turpmak — direktors) izdotie tiesibu akti un lémumi.

Izglitojamo uznemS$ana, parcelSana nakamaja klasé un atskaitiSana no Izglitibas iestades
vispargjas pamatizglitibas programmas, vispargjas vid€jas izglitibas programmas notiek
Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

Uznemot izglitojamos Izglitibas iestadeé vispar€jas videjas izglitibas programma, Izglitibas
iestade var noteikt papildu prasibas izglitojamo uznems$anai atbilsto§i normativo aktu
prasibam, izdodot izglitojamo uznemsanas noteikumus.

Macibu ilgumu, Tstenojot vispargjas pamatizglitibas izglitibas programmas un vispargjas
vidgjas izglitibas programmas nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un
beigu datumu, ka ari izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba
organizacijas pamatforma ir macibu stunda. Direktors ir tiesigs noteikt citas macibu
organizacijas formas un to ilgumu, neparsniedzot Vispargjas izglitibas likuma noteikto macibu
stundu slodzi nedéla un macibu stundu skaitu diena. Macibu stundu slodzes sadalijumu pa
dienam atspogulo macibu priekSmetu vai kursu un stundu plans ar kop&jo macibu stundu skaitu
macibu priekSmeta vai kursa.

Izglitibas iestade patstavigi izstrada izglitojamo macibu sasniegumu vért€Sanas kartibu,
ieverojot valsts izglitibas standarta mingtos vertéSanas pamatprincipus.

Ar direktora apstiprinatu macibu priekSmetu stundu un fakultativo nodarbibu sarakstu
izglitojamie un pedagogi iepazistinami pirms katra semestra sakuma. Macibu priekSmetu
stundu saraksts ir pastavigs visu semestri. [zn€muma gadijuma izmainas macibu priekSmetu
stundu saraksta var veikt direktors vai direktora vietnieks izglitibas joma.
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Saskana ar Izglitibas iestades pedagogiskas padomes ieteikumu direktors ar rikojumu nosaka
projektu nedélas laiku un norises kartibu.

Vienas nedélas papildu brivdienas 1. klasei nosaka direktors ar rikojumu saskana ar Ministru
kabineta noteikumiem.

Izglitojamo macibu darba organizacijai un vecaku informéSanai par vinu b&rnu macibu
sasniegumiem un noris€m Izglitibas iestade ir elektroniska skolvadibas sist€éma “e-klase”.
Visparejas pamatizglitibas un visparéjas videjas izglitibas apguvi apliecinosSie dokumenti tiek
izsniegti normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Izglitibas iestade ir pagarinatas dienas grupas, kuras darbojas saskana ar Izglitibas iestades
ieksgjiem normativajiem aktiem.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, B&rnu tiesibu aizsardzibas
likuma, citos argjos normativajos aktos un Izglitibas iestades iek$€jos normativajos aktos.
Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu Izglitibas iestade atbilsto$i normativajos aktos
noteiktajam.

VI. Izglitibas iestades vadiba, pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

Izglitibas iestadi vada direktors. Direktora tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma,
Vispargjas izglitibas likuma, Beérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades
likuma un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas un pienakumus preciz€ darba ligums un
amata apraksts. Direktors bez atseviska pilnvarojuma parstav Izglitibas iestadi attiecibas ar
citam personam.

Direktora vietnieki nodroSina kvalitativu izglitoSanas procesa organizaciju un norisi Izglitibas
iestade. Direktors nosaka pamatprasibas direktora vietnieku profesionalajai attistibai, vinu
pienakumus un tiesibas. Direktora vietnieku pienakumi un tiesibas noteikti [zglitibas iestades
direktora apstiprinatos amatu aprakstos.

Direktoru prombiitnes laika aizvieto direktora vietnieks izglitibas joma vai cita Izglitibas
parvaldes norikota amatpersona.

Izglitibas iestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo direktors
normativajos aktos noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem
Izglitibas iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veiksanu.

Izglitibas iestades pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos. Pedagoga tiesibas un pienakumus precize darba ligums un amata apraksts.
Izglitibas iestades citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Izglitibas iestades citu darbinieku tiesibas un
pienakumus preciz€ darba ligums un amata apraksts.

VII. Izglitibas iestades paSparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence

Direktors sadarbiba ar Izglitibas parvaldi nosaka Izglitibas iestades organizatorisko
struktiiru, tai skaita, nodroSinot Izglitibas iestades padomes izveidoSanu un darbibu.
Izglitibas iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums.

Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém Izglitibas iestadé un lidzdarbotos
tas darba organiz€Sana un macibu procesa pilnveide, Izglitibas iestades padome ir tiesiga
veidot intereSu grupas un institlicijas, tajas iesaistot Izglitibas iestades izglitojamos un vinu
vecakus. Mingto institiiciju un intereSu grupu darbibu nosaka Izglitibas iestades padomes
apstiprinats reglaments.



VIIL. Izglitibas iestades pedagogiskas padomes izveido$anas kartiba un kompetence

35. Izglitibas iestades pedagogiskas padomes (turpmak — pedagogiska padome) izveidoSanas
kartibu, darbibu un kompetenci nosaka Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti.

36. Pedagogisko padomi vada direktors.

37. lzglitibas programmas noteikto prasibu IstenoSanas kvalitates nodrosinasanai, macibu
priekSmetu pedagogi tiek apvienoti radniecigu macibu priekSmetu jomas, specialas izglitibas
programmu un klases audzinataju jomas. Izglitibas jomu skaitu, sastavu un vaditajus apstiprina
direktors. Izglitibas jomu darbs tiek organizets saskana ar So nolikumu un Izglitibas iestades
ieksgjiem normativajiem aktiem.

IX. Izglitibas iestades iek§€jo normativo aktu pienemsanas kartiba un iestade vai
parvaldes amatpersona, kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var
apstridet iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu

38. Izglitibas iestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos
normativajos aktos, ka ari Izglitibas iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod
Izglitibas iestades iek$€jos normativos aktus.

39. Izglitibas iestades pedagogu un citu darbinieku faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot
iesniegumu direktoram. Direktora izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu var apstridet,
iesniedzot attiecigu iesniegumu Izglitibas parvaldes vaditajam Raina iela 10, Ventspili, LV —
3601.

X. Izglitibas iestades saimnieciska darbiba

40. Izglitibas iestade savu saimniecisko darbibu veic saskana ar dibinataja apstiprinato Izglitibas
parvaldes kalendara gada budZetu un cenradi. Izglitibas iestade ir patstaviga sava darbiba
saskana ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ar1 Izglitibas iestades nolikuma
noteikto.

41. AtbilstoSi normativajos aktos noteiktajam direktors, saskanojot ar Izglitibas parvaldi, ir tiesigs
slégt ar fiziskam un juridiskam personam ligumus par dazadu skolai nepiecieSamo precu iegadi
un pakalpojumu sanemsanu, ka ar1 ligumus par maksas pakalpojumu sniegSanu, ja tas netraucé
izglitibas programmu TstenoSanu, dibinataja apstiprinata Izglitibas parvaldes budzeta ietvaros,
ka arT nemot veéra darjjuma summas apjomu, kas noteikts ar Izglitibas parvaldes vaditaja
rikojumu.

42. lzglitibas iestades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta Izglitibas iestades telpu un
teritorijas apsaimniekoSana.

XI. Izglitibas iestades finanséSanas avoti un kartiba

43. Izglitibas iestades finans€Sanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums un citi normativie akti.

44. Izglitibas iestades finans€Sanas lidzeklus veido:
44.1. valsts mérkdotacija pedagogu darba samaksai;
44.2. dibinataja budzeta lidzekli;
44.3. citi finanSu lidzekli.

45. Direktors ir atbildigs par Izglitibas iestades Iidzeklu likumigu un lietderigu izmantoSanu.

46. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu Izglitibas iestade var sanemt
papildu finans$u Iidzeklus:
46.1. ziedojumu un davinajumu veida;
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46.2. sniedzot maksas pakalpojumus atbilstosi dibinataja apstiprinatam Izglitibas parvaldes
sniegto maksas pakalpojumu cenradim;

46.3. no citiem ienémumiem.

Izglitibas iestades finanSu lidzeklu aprite ir centraliz€ta — finanSu planoSanas procesu un

budzeta izpildes administréSanu nodroSina Izglitibas parvalde. Izglitibas parvalde Izglitibas

iestades finansu noré€kinus veic, izmantojot Izglitibas parvaldes norekinu kontus banka.

XII. Izglitibas iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

Izglitibas iestadi reorganiz€ vai likvidé dibinatdjs normativajos aktos noteiktaja kartiba,
pazinojot par to Ministru kabineta noteiktai institiicijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.

Izglitibas iestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institicijas, tai skaita,
Ministru kabineta noteiktu institticiju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informé
ne velak ka seSus meénesus ieprieks (objekttvu apstaklu del — ne velak ka trts ménesus ieprieks).

XIII. Izglitibas iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

Izglitibas iestade sadarbiba ar Izglitibas parvaldi, pamatojoties uz Izglitibas likumu un
Vispargjas izglitibas likumu, izstrada [zglitibas iestades nolikumu. Izglitibas iestades nolikumu
apstiprina dibinatajs.

Grozijumus Izglitibas iestades nolikuma var izdarit péc dibinataja iniciativas, Izglitibas
parvaldes, direktora, Izglitibas iestades padomes vai pedagogiskas padomes priekslikuma.
Grozijumus nolikuma apstiprina dibinatajs.

Izglitibas iestades nolikumu un grozijumus nolikuma Izglitibas iestade aktualizé Valsts
izglitibas informacijas sistéma normativajos aktos noteiktaja kartiba.

XTV. Citi noteikumi

Saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu Izglitibas iestade veic dokumentu un arhivu
parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba
uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atce] direktivu 95/46/EK (Vispariga
datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

Izglitibas iestade sava darbiba nodrosina izglitibas jomu reglament&josajos normativajos aktos
noteikto mérku sasniegSanu, vienlaikus nodros$inot izglitojamo tiesibu un intereSu ievéroSanu
un aizsardzibu.

Izglitibas iestadei ir sava biblioteka. Bibliotekas fondu komplekteéSanu, uzskaiti, izmantoSanu,
saglabasanu Izglitibas iestade veic saskana ar normativajiem aktiem un Izglitibas iestades
bibliotekas reglamentu un bibliotekas izmantoSanas noteikumiem.

Izglitibas iestade nodroSina izglitojamo profilaktiskas veselibas apriipi un pirmas palidzibas
pieejamibu, izglitojamo drosibu iestadé un tas organizétajos pasakumos atbilstosi normativajos
aktos noteiktajam prasibam, tostarp, attieciba uz higi€énas normu ievéroSanu, -civilas
aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas noteikumu ievéroSanu.
Izglitibas iestade atbilstosi savas darbibas mérkiem un uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar
citam izglitibas iestadém un organizacijam, tostarp organizgjot izglitojamo un pedagogu
profesionalas pieredzes apmainas braucienus un uzaicinat citu izglitibas iestazu
pedagogus/specialistus atsevisku nodarbibu vadiSanai.

XV. Nosleguma jautajumi
Atzit par speku zaudgjusSiem:

58.1. Ventspils valstspilsétas paSvaldibas domes 2025. gada 6. novembra nolikumu Nr. 6
“Ventspils 2. vidusskolas nolikums”;



58.2. lIzglitibas parvaldes 2021. gada 26. februara nolikumu Nr.1 — 17.2/8 “Ventspils
2. pamatskolas nolikums”.
59. Sis nolikums stajas speka 2026. gada 10. augusta.

Ventspils valstspilsétas pasvaldibas domes priekSsedetajs J. Vitolins

Ventspils valstspilsétas pasvaldibas
iestades “Ventspils Izglitibas parvalde” vaditaja J.Bakanauska



